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Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

MODULO PROFESIONAL: FUNDAMENTOS FiSICOS Y EQUIPOS

4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE: Segun Orden de 26 de Octubre de 2015

RA1l. Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, describiendo su uso
diagndstico y terapéutico.

RA2. Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus componentes y sus aplicaciones.
RA3. Procesa y trata imagenes radiograficas, describiendo las caracteristicas de los receptores y sus
aplicaciones.

RA4. Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

RAS5. Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

RA6. Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y aplicaciones.

RA7. Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes diagndsticas y de tratamientos terapéuticos,
interpretando la estandarizacién de la informacion clinica.

RA1. Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, describiendo su uso
diagnostico y terapéutico.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han reconocido los diferentes tipos de energias utilizadas en imagen para el diagndstico y
radioterapia.

b) Se han clasificado los distintos tipos de materiales de acuerdo con su comportamiento ante un campo
magnético.

c) Se han identificado las caracteristicas de las radiaciones ionizantes de origen nuclear y no nuclear.

d) Se han establecido diferencias entre radiacion ionizante electromagnética y radiacion de particulas.

e) Se ha justificado el uso imageneoldgico y terapéutico de las radiaciones ionizantes.

f) Se han relacionado las caracteristicas de las radiaciones no ionizantes con la obtencidon de imagenes
diagnésticas.

g) Se ha relacionado el uso de ondas materiales con la obtencidon de imagenes diagndsticas.

h) Se han definido las unidades y magnitudes utilizadas en radioterapia e imagen para el diagnéstico.

RA2. Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacidn:

a) Se han identificado los componentes de los equipos de radiologia convencional.

b) Se ha definido la estructura y el funcionamiento del tubo de rayos X.

c) Se han relacionado las propiedades de la radiacidén producida con las caracteristicas del tubo de rayos X.

d) Se han interpretado los datos de curvas de emisién de rayos X y relacionado estos con las propiedades
fisicas de la radiacion generada.

e) Se han relacionado los parametros técnicos con las caracteristicas de la radiacién X producida.

f) Se ha identificado la influencia de los parametros técnicos de los equipos utilizados en la calidad de la
imagen obtenida.

g) Se han identificado las densidades radiograficas en imagenes diagndsticas.

h) Se han descrito las diferentes interacciones con la materia y la atenuacién que sufre la radiacion X.

i) Se ha determinado el tipo de equipo y los dispositivos accesorios que se deben utilizar en funcidn del tipo
de exploracién.
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RA3. Procesa y trata imagenes radiograficas, describiendo las caracteristicas de los receptores y sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la estructura de las emulsiones fotosensibles y el proceso de captura de imagen en la
pelicula radiografica.

b) Se ha seleccionado el tipo de pelicula en funciéon del tipo de imagen requerida.

c¢) Se han identificado los elementos accesorios de la pelicula radiografica.

d) Se han revelado peliculas radiograficas.

e) Se ha descrito el procedimiento de captura de imagen en formato digital directo o indirecto.

f) Se ha procesado la imagen primaria digital para obtener una imagen final de calidad.

g) Se ha definido el procedimiento que hay que utilizar para llevar a cabo el registro de imagen en
radioscopia.

h) Se ha marcado e identificado la imagen mediante los instrumentos y el equipo adecuado a cada
modalidad de captura.

i) Se han identificado los factores técnicos que diferencian las imagenes radiograficas.

j) Se han identificado artefactos en las imagenes radiograficas.

RAA4. Caracteriza los equipos de tomografia computarizada (TC), identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacidn:

a) Se ha descrito la evolucion de la imagen tomografica y de los equipos de TC.

b) Se ha identificado la estructura de las salas de exploracidn y los componentes de los equipos de TC.
c) Se han diferenciado las caracteristicas técnicas de una TC convencional y una TC espiral.

d) Se han definido las caracteristicas de los equipos de TC multicorte y de tomografia de haz electrdnico.
e) Se han identificado los pardmetros de la imagen de TC mediante el uso del software especifico.

f) Se han aplicado normas de postprocesado para obtener imagenes de calidad.

g) Se han realizado reconstrucciones de imagenes en 2D y 3D.

h) Se han reconocido artefactos en imdagenes de TC.

i) Se han reconocido los usos diagndsticos y terapéuticos de las exploraciones mediante TC.

j) Se han definido las normas de seguridad en el uso de equipos de TC.

RA5. Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando sus componentes y sus
aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el origen de las sefiales utilizadas en la captura de imagenes mediante resonancia
magnética.

b) Se han reconocido los parametros de captura de la sefial en funcién de las secuencias utilizadas.

c) Se han identificado imagenes de resonancia magnética obtenidas mediante diferentes secuencias.

d) Se ha descrito la estructura de las salas de exploracién y los componentes de los diferentes equipos de
resonancia magnética.

e) Se han seleccionado los materiales y accesorios necesarios para las exploraciones mediante RM.

f) Se han reconocido los usos diagndsticos y terapéuticos de las exploraciones mediante resonancia
magnética.

g) Se han definido las normas de seguridad en el uso de equipos de resonancia magnética.

h) Se ha simulado una exploracién mediante RM, utilizando secuencias especificas.

i) Se han aplicado las normas de postprocesado para obtener imagenes de calidad.

j) Se han identificado usos de la resonancia magnética en nuevas técnicas diagndsticas y terapéuticas.

RA6. Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus componentes y aplicaciones.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el origen de las sefales utilizadas en la formacion de imagenes mediante el uso de
ultrasonidos.

b) Se han definido las propiedades de la propagacion de ondas sonoras en diferentes medios.

c) Se han identificado los componentes de los diferentes equipos de ultrasonografia.

d) Se ha seleccionado el equipo y los accesorios, de acuerdo con el tipo de exploracién requerida.

e) Se han identificado las normas de seguridad en el uso de equipos de ultrasonografia.

f) Se han diferenciado las imagenes de las diferentes modalidades de ultrasonografia.

g) Se han manipulado imagenes de ultrasonografia aplicando técnicas de postprocesado obteniendo un
producto de calidad.

h) Se han identificado artefactos en imagenes de ultrasonografia.

RA7. Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes diagnodsticas y de tratamientos
terapéuticos, interpretando la estandarizacion de la informacion clinica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los condicionantes tecnolégicos de los sistemas de comunicacién locales y remotos.

b) Se ha definido el concepto de estandar de manejo e intercambio electrénico de informacion en sistemas
de salud y se han relacionado los principales estandares de gestion de la salud con los criterios
internacionales.

c) Se ha descrito la informacion aportada por los servicios del estdndar DICOM (Digital Imaging and
Communication in Medicine).

d) Se ha enumerado la informacidon proporcionada por los sistemas HIS (Sistema de Informacion

Hospitalaria) y RIS (Sistema de Informacidn Radioldgica) y sus diferencias.

e) Se han enumerado las especificaciones basicas de los PACS, relaciondndolos con las diferentes
modalidades de adquisicidn.

f) Se han relacionado los estandares HL7 (Health Level Seven) y DICOM con los sistemas HIS, RIS y PACS
(Picture Archiving and Communication System).

g) Se han identificado los datos de los estudios o tratamientos a través del sistema de gestidn, con
seguridad y siguiendo los protocolos establecidos.

h) Se han almacenado, recuperado y procesado estudios e informes.

i) Se han reconocido, en los procedimientos de gestién de estudios y tratamientos, las normas de
confidencialidad requerida.

14. EVALUACION: Orden de 18 de septiembre de 2025

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las técnicas e instrumentos de evaluacion seran variados, flexibles, accesibles, diversos y se
adaptaran a las competencias profesionales contenidas en los diferentes resultados de aprendizaje, cuya
adquisiciéon se quiera evidenciar, haciendo uso de los correspondientes soportes para su correccién y
calificacion.

Las ponderaciones y los porcentajes que se van a aplicar a los distintos resultados de aprendizaje
son los que van a permitir determinar el grado de consecucion de estos por parte del alumnado. Para ello
se establecen diferentes procedimientos e instrumentos de evaluacidon y se tendrdn en cuenta las

L.E.S. LITORAL Curso 2025/26 4



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

competencias profesionales, personales y sociales, de forma que los distintos criterios de evaluacién que

constituyen el resultado de aprendizaje se valoraran mediante:

- Resultados obtenidos en las actividades de desarrollo evaluables: son de obligatoria

entrega, consistirdn en actividades de diversa tipologia, en grupos o individuales, evaluadas

mediante rabricas o cuestionarios. Se calificaran del 0 al 10 y deberan ser presentadas en

el plazo y forma que se establezca para cada una de ellas. Dentro de estas actividades

destacamos:

Realizacién (en grupos) de presentaciones y exposicion de las mismas, tras la
busqueda activa de informacidn en Internet, sobre los nuevos contenidos que se
desarrollaran en la unidad o bien sobre contenidos de ampliacion. Estas actividades
se evaluaran mediante rubricas que tendran en cuenta aspectos relacionados con
la participacion, trabajo en equipo, responsabilidad y desarrollo de los contenidos.
Actividades de relacionar los nuevos conceptos adquiridos, tales como: cuadros
diferenciales, dibujos explicativos, mapas conceptuales, esquemas, relacionar,
completar, preguntas cortas, test.... Estas actividades se evaluaran mediante
rubricas que tendrdn en cuenta aspectos relacionados con el trabajo en el aula,
responsabilidad y desarrollo de los contenidos.

Cuestionarios test con el objetivo de evaluar el progreso del/a alumno/a en la
adquisicion de los contenidos que se estan trabajando, antes de realizar la prueba
final. Estas pruebas se calificardn de 0 a 10 y constaran de preguntas tipo test y/o
verdadero/falso, etc.

Actividades de gamificacion, a través de la aplicacién kahoot u otras aplicaciones
con la que se pretende que los alumnos/as asimilen los nuevos conocimientos
mediante la elaboracién (en grupos) de preguntas tipo test y posterior juego de los
mismos, favoreciendo asi el aprendizaje divertido. Estas actividades serdan no
calificables, aunque se valoraran mediante registro de observacidn la realizacion e
implicacion de las mismas.

Actividades de trabajo colaborativo, donde el alumnado forma "pequeios
equipos" después de haber recibido instrucciones del profesor. Dentro de cada
equipo los estudiantes intercambian informacidn y trabajan en una tarea hasta que
todos sus miembros la han entendido y terminado, aprendiendo a través de la
colaboracion. Estas actividades seran no calificables, aunque se valoraran mediante
registro de observacion la realizacidon e implicacion de las mismas.

Actividades con un enfoque mas practico, que permitan utilizar los nuevos
contenidos adquiridos en un entorno que simule la realidad laboral. Estas
actividades se realizaran a través del uso de simuladores virtuales de Planificacion
del tratamiento, TC y RM, las cuales seran no calificables, aunque se valoraran
mediante registro de observacion la realizacién e implicacién de las mismas.

- Resultados obtenidos en las distintas pruebas escritas realizadas en cada evaluacion: Estas

pruebas se calificaran de 0 a 10 y podran constar de preguntas tipo test, verdadero/falso,

preguntas cortas, preguntas de desarrollo, ejercicios practicos, etc.
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- Resultados obtenidos durante la fase de alternancia: se valorara tanto la realizacién de las
actividades practicas realizadas durante la estancia en la empresa correspondiente, como
las actividades propuestas por las profesoras a través de la plataforma Classroom. Para su
evaluacion los instrumentos que se utilizaran son:

m Documento de evaluacién del tutor-a laboral: en el que debe calificar, de forma
cualitativa, todas las actividades formativas. Segun establece la instruccion 92.2 de
la Resolucién de 26 de junio de 2024 y haciendo referencia al articulo 163 del RD
659/2023, el seguimiento y valoracion de la fase de formacion en empresa se
realizard de manera que el tutor-a dual de la empresa valorara en términos de
“superado” o “no superado” cada uno de los criterios de evaluacion asociados a
los RA previstos durante la estancia del alumnado en la empresa y realizara una
valoracion cualitativa de la estancia formativa del alumnado y sus competencias
profesionales y para la empleabilidad.

m Documento de seguimiento del tutor docente y las actividades propuestas
durante la fase de alternancia, que se entregaran en el plazo establecido a través de
la plataforma Google Classroom. Segun establece la instruccién 92.3 de la
Resolucidn de 26 de junio de 2024 y haciendo también referencia al articulo 163
del RD 659/2023, el o la docente responsable de cada mddulo profesional recogera
la valoracién realizada por el tutor-a laboral de la estancia en la empresa sobre los
resultados adquiridos en esta y ajustara su evaluacion y posterior calificacién.

A todo lo anterior y en ambos periodos, se valorardan ademas aquellos aspectos relacionados con el
compromiso educativo, la puntualidad, participacién en clase, el interés por el modulo, la metodologia
utilizada, el orden, el cumplimiento de las normas del centro, el correcto uso de los recursos, el trabajo en
equipo, respeto y tolerancia hacia los compafieros del grupo y el profesorado. Para llevar a cabo todas estas
valoraciones se utilizardn diferentes instrumentos, como: el registro de datos individuales, la observacién
sistemdtica del trabajo diario del alumnado, el analisis y la correccidn de las actividades, la valoracién de
actitudes y compromiso educativo, etc.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y MECANISMOS DE RECUPERACION

La calificacién de cada uno de los/as alumnos/as se obtendra a través de la ponderacién de los RA, CE e
instrumentos de evaluacidn tal y como se definen en los cuadros de este apartado.

A lo largo del curso se celebraran tres sesiones de evaluacion parciales, ademas de la evaluacion inicial y la
final. En cada una de las evaluaciones se comprobard si el alumnado ha alcanzado los resultados de
aprendizaje.

La calificacion de cada evaluacidn se obtendra a través de los instrumentos anteriormente descritos y que
se asociardn a los diferentes criterios de evaluacion, utilizados para evaluar los resultados de aprendizaje.
Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion han sido ponderados segln peso e importancia en el
maddulo, para obtener la calificacién global del mismo, que se expresa en un resultado numérico de 1 a 10.

La calificacion de cada evaluacion oscilara entre 1 y 10 (en numeros enteros), siendo superada
positivamente la evaluacidn si se obtiene una calificacion de 5 o superior.

Para evaluar de forma positiva uno o varios criterios de evaluacidn, se deberd obtener una calificacion
positiva de 5 o superior en cada uno de los instrumentos utilizados, de manera que, se superen tanto el
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total de las actividades de desarrollo evaluables, como cada una de las pruebas finales escritas y/o
actividades formativas desarrolladas en la FFEOE. Para evaluar de forma positiva un Resultado de
Aprendizaje, se deberan tener superados todos sus criterios de evaluacién, con una calificacién de 5 o
superior. Para superar el modulo FFE deberdn superarse todos y cada uno de los resultados de aprendizaje
(RAs) que lo componen.

Las evaluaciones proporcionaran una calificacion meramente informativa, puesto que, hasta la calificacion
final, que incluya todas las calificaciones de dual, no serdn notas definitivas. La calificacidn de la evaluacién
parcial obtenida se corresponde con la ponderacion correspondiente al nivel de adquisicion de los criterios
de evaluacion de cada uno de los Resultados de Aprendizaje alcanzados en cada evaluacion.

Los contenidos bdsicos de este médulo se han organizado relaciondndose con sus resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacion correspondientes.

Teniendo en cuenta todo lo descrito anteriormente, se establece lo siguiente:

LA CALIFICACION FINAL DEL MODULO PROFESIONAL: |a calificacién de la evaluacién final se tendra en
cuenta la ponderacién de los resultados de aprendizaje que aparecen resumidamente a continuacién.

RESULTADOS U.T. Trimestre Ponderaciones del
DE RA parala
APRENDIZAIJE calificacion final del

Madulo
R.A.1 12 6%
R.A.2 12 26,2%
R.A.3 12 5,5%
R.A.4 22 28,3%
R.A.5 22,32 22%
R.A.6 32 10%
R.A.7 32 2%
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Los contenidos basicos de este médulo se han organizado en unidades didacticas, relacionandose con sus
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion correspondientes.

Teniendo en cuenta todo lo descrito anteriormente, se establece lo siguiente:

R.A. | Caracteriza las radiaciones ionizantes, no ionizantes y ondas materiales, Ponderacion del R.A. 1
1 describiendo su uso diagnoéstico y terapéutico. 6%
PONDERACION INSTRUMENTO en instrumento en el centro
C.E. UD X
C.E. empresa educativo

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
a) 12,5% individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
b) 12,5% individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
12,5% de diversa tipologia (grupales o
c) individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
12,5% de diversa tipologia (grupales o
d) individuales) evaluadas a través de
1.CARACTERIZACION rubricas y cuestionario test de
DE LAS RADIACIONES evaluacion de progreso

Y LAS ONDAS.

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
12,5% de diversa tipologia (grupales o
e) individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

12,5% ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
f) individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

12,5% ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
g) individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

12,5% ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
h) de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
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rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

Ponderacion del R.A. 2

R.A. | Caracteriza los equipos de radiologia convencional, identificando sus 26.2%
2 componentes y sus aplicaciones ’
(23%Formac.centro+3,2% DUAL)
PONDERACION INSTRUMENTO en instrumento en el centro
C.E. UD .
C.E. empresa educativo
AD- Verifica los componentes ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de los equipos de radiologia: de diversa tipologia (grupales o
Reconoce los componentes de | individuales) evaluadas a través de
a) 24,3% los distintos equipos de los rdbricas y cuestionario test de
servicios de Radiodiagndstico evaluacién de progreso
y Radioterapia. Conoce su uso
y funcionamiento PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
2,3% FINAL (PEEF)
2.CARACTERIZACION
DE LOS EQUIPOS DE 6,3% ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
RADIOLOGIA de diversa tipologia (grupales o
CONVENCIONAL individuales) evaluadas a través de
b) rubricas y cuestionario test de
Se ha subdividido en evaluacion de progreso
dos:
PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
UD 2.1 ELTUBO DE FINAL (PEEF)
RAYOS. PROPIEDADES DE
LOS RAYOS XY ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
MECANISMO DE de diversa tipologia (grupales o
INTERACCION CON LA 6 3% e ¢ pologla {grupalc
MATERIA (CE 270 individuales) evaluadas a través de
0 B/C/D/E/F/G/H) n’xbricas” y cuestionario test de
evaluacion de progreso
UD 2.2. COMPONENTES PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
DEL EQUIPO UTILIZADO FINAL (PEEF)
EN RADIOLOGIA
CONVENCIONALY ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
TELETERAPIA. EL de di tinologi |
PROCESO e diversa tipologia (grupales o
RADIOTERAPICO (CE.A/I) . individuales) evaluadas a través de
d) 6,8% rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso
PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)
AD- Selecciona los ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
parametros técnicos de diversa tipologia (grupales o
10,1% necesarios para obtener una individuales) evaluadas a través de
imagen de calidad. rdbricas y cuestionario test de
e) . iy
3,8% evaluacion de progreso
PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)
AD- Selecciona los pardmetros | »cr\vpaDES DE DESARROLLO (AD):
técnicos necesarios para . ) .
f) 10.1% - de diversa tipologia (grupales o
‘ obtener una imagen de s )
X individuales) evaluadas a través de
calidad.
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g)

h)

6,3%

6,3%

24,3%

3,8%

rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

AD- Verifica los componentes
de los equipos de radiologia:
Reconoce los componentes de
los distintos equipos de los
servicios de Radiodiagnéstico
y Radioterapia. Conoce su uso
y funcionamiento.

2,3%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

R.A.

Procesa y trata imagenes radiograficas, describiendo las caracteristicas de los
receptores y sus aplicaciones.

Ponderacion del R.A. 3
5,5%
(4%Formac.centro+1,5% DUAL)

C.E.

UD

PONDERACION
C.E.

INSTRUMENTO Y % en
empresa

instrumento y % en el centro
educativo

a)

b)

©)

3. PROCESADO Y
TRATAMIENTO DE LAS
IMAGENES
RADIOGRAFICAS

7,3%

7,3%

7,3%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

LLE.S. LITORAL
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d)

e)

g)

h)

i),

7,3%

7,3%

20,8%

7,3%

20,8%

7,3%

7,3%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

AD-. Realiza el procesado y
tratamiento de la imagen
digital para obtener wuna
imagen 2D y 3D final de
calidad.

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

AD-. Realiza el procesado y

tratamiento de la imagen
digital para obtener wuna
imagen 2D y 3D final de
calidad.

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

Caracteriza los equipos
identificando sus componentes y sus aplicaciones.

de tomografia computarizada (TC),

Ponderacion del R.A. 4
28,3%
(24%Formac.centro+4,3% DUAL)

C.E.

UD

PONDERACION
C.E.

INSTRUMENTO Y % en
empresa

instrumento y % en el centro
educativo

4.CARACTERIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE
LOS EQUIPOS DE TC.
PROTOCOLOS DE
ACTUACION PARA
ORTFNFR IMAGFNFS.

8,5%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

LLE.S. LITORAL

Curso 2025/26

11




Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

b)

©)

d)

e)

f)

g)

h)

DE TC DE CALIDAD.

Esta unidad se ha
subdividido en tres:

UD 4.1: COMPONENTES
DE LOS EQUIPOS DE TC Y
NORMAS DE SEGURIDAD
(CE. B/))

UD 4.2: USOS,
CARACTERISTICAS Y
EVOLUCION DE LOS
EQUIPOS DE TC (CE.
A/C/D/1)

UD 4.3: CALIDAD DE LA
IMAGEN DE TC (CE.
E/F/G/H)

10,6%

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

10,6%

AD- Verifica los componentes
de los equipos de radiologia:
Reconoce los componentes de
los distintos equipos de los
servicios de Radiodiagnéstico
y Radioterapia. Conoce su uso
y funcionamiento.

2,1%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

10,6%

AD- Verifica los componentes
de los equipos de radiologia:
Reconoce los componentes de
los distintos equipos de los
servicios de Radiodiagnéstico
y Radioterapia. Conoce su uso
y funcionamiento.

2,1%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

12%

AD- Verifica los componentes
de los equipos de radiologia:
Reconoce los componentes de
los distintos equipos de los
servicios de Radiodiagnéstico
y Radioterapia. Conoce su uso
y funcionamiento.

2,1%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

11,1%

AD- Selecciona los parametros
técnicos necesarios para
obtener una imagen de
calidad.

3,5%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

11,1%

AD-. Realiza el procesado y
tratamiento de la imagen
digital para obtener una
imagen 2D y 3D final de
calidad.

2,6%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

8,5%

AD-. Realiza el procesado y
tratamiento de la imagen
digital para obtener una
imagen 2D y 3D final de
calidad.

2,6%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de

LLE.S. LITORAL
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i)

8,5%

8,5%

rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de

evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de

evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

R.A. | Caracteriza los equipos de resonancia magnética (RM), identificando Ponderaci6n del R.A. 5
5 sus componentes y sus aplicaciones. 22%
CE UD PONDERACION INSTRUMENTO Y en instrumento y en el centro
o C.E. empresa educativo
5. CARACTERIZA LOS ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
EQUIPOS DE de diversa tipologia (grupales o
RESONANCIA individuales) evaluadas a través de
a) MAGNETICA (RM), 11.1% rdbricas y cuestionario test de
B 0
IDENTIFICANDO SUS evaluacion de progreso
COMPONENTES Y SUS
APLICACIONES. PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)
Esta unidad se ha ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
subdividido en tres: de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
b) UD 5.1: COMPONENTES 11.1% rabricas y cuestionario test de
DE LOS EQUIPOS DE RM e evaluacion de progreso
Y NORMAS DE
SEGURIDAD (CE. D/E/G)
PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
UD 5.2: ORIGEN DE LAS FINAL (PEEF)
SENALES UTILIZADAS EN
LAS IMAGENES DE
RESONANCIA
MAGNETICA. ACTIV'IDADES I?E DE%ARROLLO (AD):
PARAMETROS DE de diversa tipologia (grupales o
CAPTURA DE LA SENAL individuales) evaluadas a través de
o) (A/B/H) 16,6% rubrlcas: ) y cuestionario test de
evaluacion de progreso
UD 5.3: SECUENCIAS DE
PULSOS UTILIZADAS PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
PAR,A OBTENER FINAL (PEEF)
IMAGENES DE CALIDAD.
(C/FN/Y)
LE.S. LITORAL Curso 2025/26 13
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ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

d) 11,1%
e) 11,1%
f) 16,6%
g) 11,1%
h) 11,1%
Y 16,6%
i) 16,6%

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

LLE.S. LITORAL
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Ponderacion del R.A.6

R.A. | Caracteriza los equipos de ultrasonografia, identificando sus 10%

6 componentes y aplicaciones.

PONDERACION INSTRUMENTO Y % en instrumento y % en el centro

o CR C.E. empresa educativo

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de

a) 12,5%

evaluacion de progreso

RUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de

b) 12,5% L.
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
o) 12.5% rabricas y cuestionario test de

evaluacion de progreso

6. CARACTERIZA LOS PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
EQUIPOS DE FINAL (PEEF)

ULTRASONOGRAFIA,
IDENTIFICANDO SUS ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):

COMPONENTES Y SUS de diversa tipologia (grupales o
APLICACIONES. individuales) evaluadas a través de

d) 12,5%

rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
e 12.5% rubricas y cuestionario test de

evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):

de diversa tipologia (grupales o

individuales) evaluadas a través de

f) 12.5% rubrlcas” y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION

FINAL (PEEF)

I.LE.S. LITORAL Curso 2025/26
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ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de

rubricas cuestionario test de
12,5% Y

) evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION
FINAL (PEEF)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
individuales) evaluadas a través de
h) 12.5% rubrlcas’ y cuestionario test de
evaluacion de progreso

PRUEBA ESCRITA DE EVALUACION

FINAL (PEEF)

Realiza tareas de gestion de datos sanitarios, de imagenes Ponderacién del R.A.7
R.A. . P . P, . 2%

7 diagndsticas y de tratamientos terapéuticos, interpretando la o
estandarizacidn de la informacion clinica.
PONDERACION INSTRUMENTO Y % en instrumento y % en el centro
C.E. ub >
C.E. empresa educativo

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
a) 11,1% individuales) evaluadas a través de
rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o
b) 11,1% individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o

c) 7 GESTION DE DATOS 11,1% individuales) evaluadas a través de
SANITARIOS rubricas y cuestionario test de
IMAGENES ’ evaluacion de progreso
DIAGNOSTICAS Y
TRATAMIENTOS ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):

. de diversa tipologia (grupales o
d) TERAPEUTICOS 11,1% individuales) evaluadas a través de

rabricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o

e) 11,1% individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o

f) 11,1% individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso
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ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o

g) 11,1% individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
h) 11.1% de diversa tipologia (grupales o

’ individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

ACTIVIDADES DE DESARROLLO (AD):
de diversa tipologia (grupales o

i) 11,1% individuales) evaluadas a través de
rubricas y cuestionario test de
evaluacion de progreso

IMECANISMOS DE RECUPERACION

Para los/as alumnos/as pendientes de evaluacién positiva en algin/os criterio/s de evaluacién o
bien para aquellos que deseen mejorar sus calificaciones, se programaran actividades de refuerzo y mejora
de competencias. En las ofertas que cuenten con dos evaluaciones finales por curso, el periodo de refuerzo
y mejora de las competencias serd el comprendido entre las dos evaluaciones finales. En los supuestos de
refuerzo de las competencias para superaciéon de los mddulos pendientes de evaluacidén positiva la
asistencia a clase serd obligatoria. En el caso de mejora de la calificacién la asistencia al centro serd
obligatoria solo para las actividades que se propongan para ello.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION

Estas actividades se planificaran para aquellos/as alumnos/as pendientes de evaluacion positiva (de
5 o superior) en algin/os criterio/s de evaluaciéon, por no haber obtenido una calificacidn positiva en cada
uno de los instrumentos utilizados y/o en las actividades formativas desarrolladas durante la FFEOE.

- Instrumentos y procedimientos: Los instrumentos y procedimientos de evaluacidén seran los
descritos en el apartado anterior.

- Temporalizacién: Se realizard en diferentes momentos, en funcién del tipo de instrumento,
pendiente de evaluacién positiva, para la superacion del/os criterio/s de evaluacion:

e Si el instrumento son pruebas escritas, se realizard una segunda prueba escrita,
del/os criterio/s no superados, al comienzo del siguiente trimestre; a excepcion del
ultimo trimestre, que se realizara una vez finalizada la FFEOE. En caso de no superar
dicha prueba, podra optar a un tercer intento en el periodo establecido entre las
dos evaluaciones finales.

e Si el instrumento utilizado son actividades de desarrollo, estas se recuperaran al
final del ultimo trimestre, una vez finalizada la FFEOE. En caso de no recuperarlas
en este periodo, podra optar a un tercer intento en el periodo establecido entre las
dos evaluaciones finales.

® La recuperaciéon de las actividades formativas desarrolladas en la FFEOE,
pendientes de evaluacidn positiva, se llevara a cabo en el centro docente, mediante
la realizacién de casos practicos, al final del Gltimo trimestre, una vez finalizada la
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FFEOE. En caso de no recuperarlas en este periodo, podra optar a un tercer intento
en el periodo establecido entre las dos evaluaciones finales.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE MEJORA DE RESULTADOS

Aquellos alumnos y alumnas que deseen mejorar los resultados obtenidos una vez finalizada la
primera evaluacion final, podran realizar una prueba objetiva tipo test de todos los resultados de
aprendizaje del médulo profesional, en el periodo comprendido entre la primera y Ultima evaluacién final.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES PARA LOS ALUMNOS/AS CON PERDIDA DE EVALUACION
CONTINUA

En caso de pérdida de derecho de evaluacidn continua, el alumnado tendrd derecho a la realizaciéon
de las pruebas objetivas que el equipo docente responsable considere oportunas, conforme a los criterios
de evaluacidon que estén asociados a los resultados de aprendizaje no superados. En todo caso, este
alumnado no podra realizar aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a criterio del equipo
docente, impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo o para las instalaciones del
centro.

Estos alumnos/as, para poder obtener una calificacién positiva en el médulo, deberan realizar las
pruebas objetivas correspondientes a los criterios de evaluacién pendientes, las cuales consistirdn en
actividades de desarrollo evaluables, pruebas finales escritas y actividades desarrolladas en la FFEOE,
mediante la realizacion de casos practicos, en el centro educativo.

Para evaluar de forma positiva un Resultado de Aprendizaje, se deberan tener superados todos sus
criterios de evaluacidn, con una calificacion de 5 o superior. La realizacidon de estas pruebas se llevaran a
cabo en el periodo final del dltimo trimestre.

OTRAS CONSIDERACIONES DEL PROCESO DE EVALUACION

Para terminar de concretar el proceso de evaluacién del alumnado es necesario puntualizar
determinadas consideraciones importantes a tener en cuenta:

e Como norma general, no se propondrd una fecha distinta para la realizacién de pruebas
tedrico-practicas a aquel alumnado que, justificadamente o no, no se presente el dia
convocado. Este alumnado deberd realizarlas en el periodo de recuperacidn.

e Otra consideracidn a tener en cuenta es cémo se actuara ante un alumno-a que es sorprendido
copiando o utilizando medios fraudulentos para la realizacién de una prueba tedrico-practico o
actividad evaluable, se aplicara lo recogido en las normas de convivencia del Plan de Centro.
Asi mismo, la prueba que estaba realizando no se considerara valida, con lo que deberd
realizarla nuevamente en la convocatoria de recuperacion.
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MODULO PROFESIONAL: ANATOMIA POR LA IMAGEN

4. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE: Segun Orden de 26 de Octubre de 2015

R.A. 1. Localiza las estructuras anatomicas, aplicando sistemas convencionales de topografia
corporal.

R.A. 2. Analiza imagenes clinicas, relacionando los protocolos de lectura con la técnica
empleada.

R.A. 3. Reconoce estructuras anatomicas del aparato locomotor, interpretando las imagenes
diagndsticas.

R.A. 4. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema nervioso y de
los érganos de los sentidos, relaciondandolos con imagenes diagndsticas.

R.A. 5. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades de los aparatos
cardiocirculatorio y respiratorio, relaciondandolos con imagenes diagndsticas.

R.A. 6. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del aparato digestivo y del
sistema urinario, relacionandolos con imagenes diagndsticas.

R.A. 7. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema
endocrino-metabdlico y del aparato genital, relaciondandolos con imagenes diagndsticas.

R.A. 1. Localiza las estructuras anatémicas, aplicando sistemas convencionales de topografia
corporal.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido la posicién anatémica y sus planos de referencia.
b) Se ha aplicado la terminologia de posicién, direccién y movimiento.
¢) Se han localizado las regiones corporales.
d) Se han ubicado las cavidades corporales y definido su contenido.
e) Se ha establecido la relacién entre érganos vecinos.

f) Se han identificado marcas anatémicas externas como referencia para el posicionamiento
del paciente y los equipos.

g) Se han proyectado los érganos internos sobre la superficie de la piel.

R.A. 2. Analiza imagenes clinicas, relacionando los protocolos de lectura con la técnica
empleada.

I.LE.S. LITORAL Curso 2025/26 19




Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de la imagen visualizada segun el tipo de
exploracion.

b) Se han definido las limitaciones y las aportaciones de cada técnica.
c) Se ha establecido la lateralidad, la posicidn y la proyeccién al visualizar la imagen clinica.
d) Se ha definido la orientacién y la localizacién del corte en imagenes tomograficas.

e) Se han identificado las estructuras fundamentales visibles en diferentes técnicas de
imagen.

f) Se han establecido las diferencias graficas de la representacion de los drganos en funcién
de la técnica de exploracion.

g) Se han comparado imagenes normales y patoldgicas y sefialado sus diferencias.
h) Se han aplicado técnicas para optimizar la vision de la exploracion en escalas de grises.

R.A. 3. Reconoce estructuras anatomicas del aparato locomotor, interpretando las imagenes
diagndsticas.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido la estructura y la funcién de los huesos.
b) Se han clasificado y ubicado los huesos.

¢) Se han localizado los accidentes anatémicos del esqueleto éseo en modelos anatémicos
y en imagenes radioldgicas.

d) Se han descrito los tipos y las caracteristicas de las articulaciones.

e) Se han reconocido estructuras articulares en imagenes médicas.

f) Se ha definido la estructura, los tipos y la ubicacién de los musculos.

g) Se han clasificado las principales patologias de huesos, articulaciones y musculos.
h) Se han establecido diferencias entre imdgenes normales y patoldgicas.

R.A. 4. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema nervioso y de
los 6rganos de los sentidos, relacionandolos con imagenes diagnodsticas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han detallado las bases anatomofisioldgicas del sistema nervioso.
b) Se han identificado los componentes del sistema nervioso central y periférico.
c) Se ha descrito el sistema ventricular encefélico, la produccién y la distribucién del LCR.
d) Se han identificado las estructuras nerviosas en imagenes tomograficas.
e) Se han clasificado las enfermedades del sistema nervioso.
f) Se han establecido diferencias entre imagenes normales y patoldgicas del SNC.
g) Se han detallado las bases anatomofisioldgicas de los 6rganos de los sentidos.

h) Se han identificado los componentes de los drganos de los sentidos en imagenes
médicas.
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R.A. 5. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades de los aparatos
cardiocirculatorio y respiratorio, relaciondandolos con imagenes diagndsticas.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha descrito la estructura y el contenido de la caja toracica.
b) Se han establecido las bases anatomofisioldgicas del aparato cardiocirculatorio.
¢) Se han identificado las estructuras mediastinicas en imagenes médicas.
d) Se han identificado y ubicado los principales vasos sanguineos en imagenes
angiograficas.
e) Se han identificado los principales grupos ganglionares linfaticos y vasos linfaticos en
imagenes médicas.
f) Se han clasificado las principales patologias cardiacas y vasculares.
g) Se han establecido las bases anatomofisiolégicas del aparato respiratorio.
h) Se han clasificado las enfermedades respiratorias mas frecuentes.
i) Se han establecido las diferencias entre imagenes toracicas normales y patoldgicas.

R.A. 6. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del aparato digestivo y del
sistema urinario, relacionandolos con imagenes diagndsticas.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido la estructura y el contenido de la cavidad abdémino-pélvica.
b) Se han establecido las bases anatomofisioldgicas del aparato digestivo.
¢) Se han identificado los componentes del aparato digestivo en imagenes radioldgicas.
d) Se han clasificado las enfermedades del aparato digestivo.
e) Se han establecido las bases anatomofisiolégicas de los rifiones y las vias urinarias.
f) Se han identificado los componentes del sistema urinario en imdagenes radioldgicas.
g) Se han descrito las principales enfermedades del sistema urinario.

h) Se han identificado los componentes del aparato digestivo y del sistema urinario en
imagenes médicas.

R.A. 7. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema
endocrino-metabdlico y del aparato genital, relaciondandolos con imdagenes diagndsticas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las bases del sistema endocrino-metabdlico y la funcién hormonal.
b) Se han clasificado las alteraciones endocrinas-metabdlicas.
¢) Se han establecido las bases anatémicas y fisiopatoldgicas del aparato genital femenino.

d) Se han identificado los componentes del aparato genital femenino en imdgenes
diagnésticas.

e) Se ha descrito la anatomia y la fisiologia de la mama.
f) Se han clasificado los principales procesos patolégicos de la mama.
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g) Se han establecido diferencias entre imagenes normales y patoldgicas de la mama.
h) Se han establecido las bases anatdmicas y fisiopatoldgicas del aparato genital masculino.

i) Se han identificado los componentes del aparato genital masculino en imagenes
diagnésticas.

14. EVALUACION: Orden de 18 de septiembre de 2025

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las técnicas e instrumentos de evaluacion seran variados, flexibles, accesibles, diversos y se
adaptaran a las competencias profesionales contenidas en los diferentes resultados de aprendizaje, cuya
adquisiciéon se quiera evidenciar, haciendo uso de los correspondientes soportes para su correccién y
calificacion.

Las ponderaciones y los porcentajes que se van a aplicar a los distintos resultados de aprendizaje
son los que van a permitir determinar el grado de consecucién de estos por parte del alumnado. Para ello
se establecen diferentes procedimientos e instrumentos de evaluacidon y se tendrdn en cuenta las
competencias profesionales, personales y sociales, de forma que los distintos criterios de evaluacién que
constituyen el resultado de aprendizaje se valorardn mediante:

- Resultados obtenidos en las actividades de desarrollo evaluables: son de obligatoria
entrega, consistiran en actividades de diversa tipologia, en grupos o individuales, evaluadas
mediante rabricas o cuestionarios. Se calificardn del 0 al 10 y deberdn ser presentadas en
el plazo y forma que se establezca para cada una de ellas. Dentro de estas actividades
destacamos:

® Realizacién (en grupos) de presentaciones y exposicion de las mismas, tras la
busqueda activa de informacidn en Internet, sobre los nuevos contenidos que se
desarrollaran en la unidad o bien sobre contenidos de ampliacidn. Estas actividades
se evaluardan mediante rubricas que tendran en cuenta aspectos relacionados con
la participacidn, trabajo en equipo, responsabilidad y desarrollo de los contenidos.

e Actividades de relacionar los nuevos conceptos adquiridos, tales como: cuadros
diferenciales, dibujos explicativos, mapas conceptuales, esquemas, relacionar,
completar, preguntas cortas, test.... Estas actividades se evaluardn mediante
rubricas que tendrdn en cuenta aspectos relacionados con el trabajo en el aula,
responsabilidad y desarrollo de los contenidos.

e Cuestionarios test con el objetivo de evaluar el progreso del/a alumno/a en la
adquisicion de los contenidos que se estan trabajando, antes de realizar la prueba
final. Estas pruebas se calificardn de 0 a 10 y constaran de preguntas tipo test y/o
verdadero/falso, etc.

o Actividades de gamificacidn, a través de la aplicacién kahoot u otras aplicaciones
con la que se pretende que los alumnos/as asimilen los nuevos conocimientos
mediante la elaboracién (en grupos) de preguntas tipo test y posterior juego de los
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mismos, favoreciendo asi el aprendizaje divertido. Estas actividades serdn no
calificables, aunque se valoraran mediante registro de observacidn la realizacion e
implicacién de las mismas.

e Actividades de trabajo colaborativo, donde el alumnado forma "pequefos
equipos" después de haber recibido instrucciones del profesor. Dentro de cada
equipo los estudiantes intercambian informacién y trabajan en una tarea hasta que
todos sus miembros la han entendido y terminado, aprendiendo a través de la
colaboracion. Estas actividades seran no calificables, aunque se valoraran mediante
registro de observacion la realizacidn e implicacion de las mismas.

e Actividades con un enfoque mas practico, que permitan utilizar los nuevos
contenidos adquiridos en un entorno que simule la realidad laboral. Estas
actividades se realizaran a través del uso de simuladores virtuales de Planificacion
del tratamiento, TC y RM, las cuales serdn no calificables, aunque se valoraran
mediante registro de observacion la realizacién e implicacién de las mismas.

- Resultados obtenidos en las distintas pruebas escritas realizadas en cada evaluacion: Estas
pruebas se calificardn de 0 a 10 y podran constar de preguntas tipo test, verdadero/falso,
preguntas cortas, preguntas de desarrollo, ejercicios practicos, etc.

- Resultados obtenidos durante la fase de alternancia: se valorara tanto la realizacién de las
actividades practicas realizadas durante la estancia en la empresa correspondiente, como
las actividades propuestas por las profesoras a través de la plataforma Classroom. Para su
evaluacion los instrumentos que se utilizaran son:

m Documento de evaluacién del tutor-a laboral: en el que debe calificar, de forma
cualitativa, todas las actividades formativas. Segun establece la instruccion 92.2 de
la Resolucién de 26 de junio de 2024 y haciendo referencia al articulo 163 del RD
659/2023, el seguimiento y valoracion de la fase de formacion en empresa se
realizard de manera que el tutor-a dual de la empresa valorard en términos de
“superado” o “no superado” cada uno de los criterios de evaluacion asociados a
los RA previstos durante la estancia del alumnado en la empresa y realizara una
valoracion cualitativa de la estancia formativa del alumnado y sus competencias
profesionales y para la empleabilidad.

m Documento de seguimiento del tutor docente y las actividades propuestas
durante la fase de alternancia, que se entregaran en el plazo establecido a través de
la plataforma Google Classroom. Segun establece la instruccién 92.3 de la
Resolucidn de 26 de junio de 2024 y haciendo también referencia al articulo 163
del RD 659/2023, el o la docente responsable de cada mddulo profesional recogera
la valoracién realizada por el tutor-a laboral de la estancia en la empresa sobre los
resultados adquiridos en esta y ajustara su evaluacion y posterior calificacion.

A todo lo anterior y en ambos periodos, se valorardn ademas aquellos aspectos relacionados con el
compromiso educativo, la puntualidad, participacién en clase, el interés por el mddulo, la metodologia
utilizada, el orden, el cumplimiento de las normas del centro, el correcto uso de los recursos, el trabajo en
equipo, respeto y tolerancia hacia los compafieros del grupo y el profesorado. Para llevar a cabo todas estas
valoraciones se utilizaran diferentes instrumentos, como: el registro de datos individuales, la observacién
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sistematica del trabajo diario del alumnado, el analisis y la correccidn de las actividades, la valoracion de
actitudes y compromiso educativo, etc.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y MECANISMOS DE RECUPERACION

La calificacién de cada uno de los/as alumnos/as se obtendra a través de la ponderacién de los RA, CE e
instrumentos de evaluacidn tal y como se definen en los cuadros de este apartado.

A lo largo del curso se celebraran tres sesiones de evaluacion parciales, ademas de la evaluacion inicial y la
final. En cada una de las evaluaciones se comprobard si el alumnado ha alcanzado los resultados de
aprendizaje.

La calificacion de cada evaluacidn se obtendra a través de los instrumentos anteriormente descritos y que
se asociardn a los diferentes criterios de evaluacion, utilizados para evaluar los resultados de aprendizaje.
Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion han sido ponderados segln peso e importancia en el
maodulo, para obtener la calificacion global del mismo, que se expresa en un resultado numérico de 1 a 10.

La calificacion de cada evaluacion oscilara entre 1 y 10 (en numeros enteros), siendo superada
positivamente la evaluacidn si se obtiene una calificacidon de 5 o superior.

Para evaluar de forma positiva uno o varios criterios de evaluacidn, se deberd obtener una calificacion
positiva de 5 o superior en cada uno de los instrumentos utilizados, de manera que, se superen tanto el
total de las actividades de desarrollo evaluables, como cada una de las pruebas finales escritas y/o
actividades formativas desarrolladas en la FFEOE. Para evaluar de forma positiva un Resultado de
Aprendizaje, se deberan tener superados todos sus criterios de evaluacién, con una calificacién de 5 o
superior. Para superar el moédulo FFE deberdn superarse todos y cada uno de los resultados de aprendizaje
(RAs) que lo componen.

Las evaluaciones proporcionaran una calificacién meramente informativa, puesto que, hasta la calificacion
final, que incluya todas las calificaciones de dual, no serdn notas definitivas. La calificacidn de la evaluacion
parcial obtenida se corresponde con la ponderacion correspondiente al nivel de adquisicion de los criterios
de evaluacidn de cada uno de los Resultados de Aprendizaje alcanzados en cada evaluacion.

Los contenidos bdsicos de este médulo se han organizado relaciondndose con sus resultados de aprendizaje
y criterios de evaluacidn correspondientes.

Teniendo en cuenta todo lo descrito anteriormente, se establece lo siguiente:
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LA CALIFICACION FINAL DEL MODULO PROFESIONAL: |a calificacion de la evaluacién final se tendrd en
cuenta la ponderacion de los resultados de aprendizaje que aparecen resumidamente a continuacién.

Las calificaciones seran obtenidas atendiendo a las siguientes tablas de reparto.

Aporte ala
R.A. Unidad Didactica Evaluacion calificacion del
Moédulo

1 unbD.1 Esftructuras anatomlc:as y sistemas 1 14.28 %
convencionales de topografia corporal.

) u.D.2 Imaigen.es clinicas, protocolos de 5 14,28 %
lectura y técnicas empleadas.

3 U.D. 3 Estructura, funcionamiento y 1 14,28 %
enfermedades del aparato locomotor.
U.D. 4 Estructura, funcionamiento y

4 enfermedades del sistema nervioso y de los 1 14,29 %
organos de los sentidos.
U.D. 5 Estructura, funcionamiento y

5 enfermedades del aparato cardiocirculatorio y 3 14,29 %
del aparato respiratorio.
U.D. 6 Estructura, funcionamiento y

6 enfermedades del aparato digestivo y del 3 14,29 %
sistema urinario.
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U.D. 7 Estructura, funcionamiento y
7 enfermedades del sistema 3
endocrino-metabdlico y del aparato genital.

14,29 %

Los contenidos basicos de este mddulo se han organizado en unidades didacticas, relacionandose con sus
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidén correspondientes.

Teniendo en cuenta todo lo descrito anteriormente, se establece lo siguiente:

U APORTE %
’ Resultado de Aprendizaje Lugar C.E.
AlR.A. | Al Médulo
LEs. | @ D)o d) 85 10,52
R.A. 1. Localiza las estructuras e) f) h)
anatémicas, aplicando sistemas
convencionales de topografia | Centro
corporal. 7 C.E. de g) 15 1,75
trabajo
I.E.S. 3) b} c)d) 85 14,04
R.A. 2. Analiza imégenes clinicas, b) e) f) g)
relacionando los protocolos de
lectura con la técnica empleada. | Centro
8 C.E. Trabaj h) 15 1,75
o
LEs. | @ P o d) 100 10,52
R.A. 3. Reconoce estructuras e) f) g)
anatémicas del aparato
locomotor, interpretando las | Centro
imagenes diagnosticas. 8 C.E. de h) 15 1,75
trabajo
R.A. 4. Identifica la estructura, el | | o a) b) c) d) 85 10,52
funcionamiento y las e) f) g)
enfermedades  del sistema
nervioso y de los érganos de los | Centro
sentidos, relacionandolos con de h) 15 1,75
imagenes diagndsticas. 8 C.E. trabajo
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R.A. 5. Reconoce la estructura, | | . a) b) c) d) 88 89 14,04
el  funcionamiento y las e) f) g h)

5 enfermedades de los aparatos
cardiocirculatorio y respiratorio, | Centro
relacionandolos con imagenes de i) 11,11 1,75
diagnésticas. 9 C.E. trabajo
R.A. 6. Identifica la estructura, el | | o a) b) c) d) 85 10,52
funcionamiento y las e) f) g)

6 enfermedades del  aparato
digestivo y del sistema urinario, | Centro
relacionandolos con imagenes de h) 15 1,75
diagndsticas. 8 C.E. trabajo

R.A. 7. Reconoce la estructura, a) b) c) d)

I.E.S. 14,04
el  funcionamiento y las S e) f) g h) 88,89 0
enfermedades  del sistema
7 | endocrino-metabdlico y del
to genital, relacionandolos Centro
aparato genital, refaciona de i) 11,11 1,75
con imagenes diagndsticas. 9 .
trabajo
C.E.
SUMA: 100 %

La calificacién de la primera evaluaciéon del médulo de “Anatomia por la imagen”.

APORTE %
u. ..
Resultado de Aprendizaje Lugar C.E.
D. Alail2
Al R.A. ..
Evaluacion
R.A. 1. Localiza las estructuras
1 anatomicas, aplicando sistemas LE.S a) b) c¢) d)
convencionales de topografia| =~ e) f) g)dual 85,71 28,57
corporal. 7 C.E.
R.A. 3. Reconoce estructuras
3 anatémicas del aparato LES a) b) c) d)
locomotor, interpretando las| | e) f) g) h)dual 87,5 29,16
imagenes diagnodsticas. 8 C.E.
R.A. 4. |dentifica la estructura, el a) b) c) d)
4 . . I.E.S.
funcionamiento y las e) f) g) h)dual 87,5 29,16
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enfermedades  del sistema
nervioso y de los érganos de los
sentidos, relacionandolos con
imagenes diagndsticas. 8 C.E.
SUMA: 100 %
APORTE %
U. Resultado de Aprendizaje Lugar C.E.
D. Ala 22
Al R.A. <2
Evaluacion
, , LE.S. al by 9 d) | gg 5 87,50
R.A. 2. Analiza imagenes clinicas, e) f) g)
) relacionando los protocolos de
lectura con la técnica empleada. | Centro
8 C.E. Trabaj h) 12,50 12,50
o
SUMA: 100 %

La calificacion de la tercera evaluacion del médulo de “Anatomia por la imagen”.

APORTE %
u.
Resultado de Aprendizaje Lugar C.E.
D. Ala 32
Al R.A. e
Evaluacion
a) b) ¢
R.A. 5. Reconoce la estructura, L.E.S. d) e) f) 88,89
el  funcionamiento y |las
g) h)
5 enfermedades de los aparatos 3333
cardiocirculatorio y respiratorio, !
lacionandol . Centro
:je_ acu?n:n o;)sc Econ imagenes de i 1111
iagndsticas. 9 C.E. trabajo
R.A. 6. Identifica la estructura, el
6 funcionamiento y las LE.S. a) b) c¢) d) 875 3333
enfermedades  del aparato e) f) g)
digestivo y del sistema urinario,
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relacionandolos con imagenes | centro

diagndsticas. 8 C.E. de h) 12,5
trabajo
R.A. 7. R(.econoc.:e la estructura, LES. a) b) c) d) 88 89
el  funcionamiento 'y |las e) f) g) h)
enfermedades  del sistema
7 | endocrino-metabdlico y del 33,33
. . Centro
aparato genital, relacionandolos .
. . - de i) 11,11
con imagenes diagnodsticas. 9 .
trabajo
C.E.
SUMA: 100 %

MECANISMOS DE RECUPERACION

Para los/as alumnos/as pendientes de evaluacion positiva en alglin/os criterio/s de evaluacién o
bien para aquellos que deseen mejorar sus calificaciones, se programardan actividades de refuerzo y mejora
de competencias. En las ofertas que cuenten con dos evaluaciones finales por curso, el periodo de refuerzo
y mejora de las competencias serd el comprendido entre las dos evaluaciones finales. En los supuestos de
refuerzo de las competencias para superacién de los mddulos pendientes de evaluacién positiva la
asistencia a clase sera obligatoria. En el caso de mejora de la calificacién la asistencia al centro sera
obligatoria solo para las actividades que se propongan para ello.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION

Estas actividades se planificaran para aquellos/as alumnos/as pendientes de evaluacidn positiva (de
5 o superior) en algun/os criterio/s de evaluacién, por no haber obtenido una calificacidn positiva en cada
uno de los instrumentos utilizados y/o en las actividades formativas desarrolladas durante la FFEOE.

- Instrumentos y procedimientos: Los instrumentos y procedimientos de evaluacién seran los
descritos en el apartado anterior.

- Temporalizacion: Se realizard en diferentes momentos, en funcién del tipo de instrumento,
pendiente de evaluacién positiva, para la superacion del/os criterio/s de evaluacion:

e Si el instrumento son pruebas escritas, se realizard una segunda prueba escrita,
del/os criterio/s no superados, al comienzo del siguiente trimestre; a excepcion del
ultimo trimestre, que se realizard una vez finalizada la FFEOE. En caso de no superar
dicha prueba, podrd optar a un tercer intento en el periodo establecido entre las
dos evaluaciones finales.

e Si el instrumento utilizado son actividades de desarrollo, estas se recuperaran al
final del ultimo trimestre, una vez finalizada la FFEOE. En caso de no recuperarlas
en este periodo, podra optar a un tercer intento en el periodo establecido entre las
dos evaluaciones finales.

® La recuperacion de las actividades formativas desarrolladas en la FFEOE,
pendientes de evaluacidn positiva, se llevara a cabo en el centro docente, mediante
la realizacion de casos practicos, al final del ultimo trimestre, una vez finalizada la
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FFEOE. En caso de no recuperarlas en este periodo, podrad optar a un tercer intento
en el periodo establecido entre las dos evaluaciones finales.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE MEJORA DE RESULTADOS

Aquellos alumnos y alumnas que deseen mejorar los resultados obtenidos una vez finalizada la
primera evaluacién final, podran realizar una prueba objetiva tipo test de todos los resultados de
aprendizaje del moédulo profesional, en el periodo comprendido entre la primera y Ultima evaluacién final.

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES PARA LOS ALUMNOS/AS CON PERDIDA DE EVALUACION
CONTINUA

En caso de pérdida de derecho de evaluacion continua, el alumnado tendra derecho a la realizacién
de las pruebas objetivas que el equipo docente responsable considere oportunas, conforme a los criterios
de evaluacidon que estén asociados a los resultados de aprendizaje no superados. En todo caso, este
alumnado no podrd realizar aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a criterio del equipo
docente, impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo o para las instalaciones del
centro.

Estos alumnos/as, para poder obtener una calificacién positiva en el mddulo, deberan realizar las
pruebas objetivas correspondientes a los criterios de evaluacién pendientes, las cuales consistirdn en
actividades de desarrollo evaluables, pruebas finales escritas y actividades desarrolladas en la FFEOE,
mediante la realizacion de casos practicos, en el centro educativo.

Para evaluar de forma positiva un Resultado de Aprendizaje, se deberan tener superados todos sus
criterios de evaluacidn, con una calificacion de 5 o superior. La realizacidon de estas pruebas se llevaran a
cabo en el periodo final del dltimo trimestre.

OTRAS CONSIDERACIONES DEL PROCESO DE EVALUACION

Para terminar de concretar el proceso de evaluacién del alumnado es necesario puntualizar
determinadas consideraciones importantes a tener en cuenta:

e Como norma general, no se propondrd una fecha distinta para la realizacién de pruebas
tedrico-practicas a aquel alumnado que, justificadamente o no, no se presente el dia
convocado. Este alumnado deberd realizarlas en el periodo de recuperacidn.

e Otra consideracidn a tener en cuenta es cémo se actuara ante un alumno-a que es sorprendido
copiando o utilizando medios fraudulentos para la realizacién de una prueba tedrico-practico o
actividad evaluable, se aplicard lo recogido en las normas de convivencia del Plan de Centro.
Asi mismo, la prueba que estaba realizando no se considerara valida, con lo que deberd
realizarla nuevamente en la convocatoria de recuperacion.

MODULO DE PROTECCION RADIOLOGICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y MECANISMOS
DE EVALUACION

I.LE.S. LITORAL Curso 2025/26 30




Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

RAI1. Aplica procedimientos de deteccion de la radiacion, asociandolos a la vigilancia y
control de la radiacion externa e interna.

RA2. Detalla la interaccion de las radiaciones ionizantes con el medio biologico,
describiendo los efectos que producen.

RA3. Aplica los protocolos de proteccion radiologica operacional, basandose en los criterios
generales de proteccion y tipos de exposiciones.

RA4. Caracteriza las instalaciones radiactivas sanitarias de medicina nuclear, radioterapia
y radiodiagnostico, identificando los riesgos radiologicos.

RAS. Aplica procedimientos de gestion del material radiactivo, asociando los protocolos
operativos al tipo de instalacion.

RAG6. Define acciones para la aplicacion del plan de garantia de calidad, relacionandolo con
cada area y tipo de instalacion radiactiva.

RA7. Aplica planes de emergencia en las instalaciones radiactivas, identificando los
accidentes radiologicos.

Criterios de Evaluacion del RA1: Aplica procedimientos de deteccion de la radiacion,
asocidndolos a la vigilancia y control de la radiacion externa e interna.

a) Se han seleccionado las magnitudes y las unidades empleadas en dosimetria y
radioproteccion.

b) Se ha descrito la deteccion de la radiacion, basandose en los procesos de interaccion de la
radiacion con la materia.

¢) Se ha diferenciado entre la dosimetria de area o ambiental y la personal.

d) Se han seleccionado los monitores y los dosimetros mas adecuados para efectuar la
dosimetria.

e) Se han realizado las comprobaciones previas al uso de los monitores de radiacion.

f) Se han sistematizado los procedimientos de deteccion y medida de la contaminacion.

g) Se han efectuado medidas de radiacion.

h) Se han interpretado las lecturas dosimétricas.

Criterios de Evaluacion del RA2: Detalla la interaccion de las radiaciones ionizantes con el
medio biolégico, describiendo los efectos que producen.

a) Se han definido los aspectos generales de la interaccion de la radiacion con el medio
bioldgico.

b) Se ha diferenciado entre la accion directa de la radiacion y la indirecta.

¢) Se ha definido la interaccion de la radiacion con la célula y sus componentes.

d) Se han descrito los factores que influyen en la respuesta celular frente a la radiacion.

e) Se han clasificado los efectos biologicos producidos por la radiacion.

f) Se ha descrito la respuesta sistémica y organica a la radiacion.

g) Se han relacionado los limites de la dosis con los efectos biologicos producidos.

Criterios de Evaluacion del RA3: Aplica los protocolos de proteccion radiologica operacional,
basandose en los criterios generales de proteccion y tipos de exposiciones.
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a) Se ha definido el objetivo de la proteccion radioldgica.

b) Se ha diferenciado entre practica e intervencion.

¢) Se han definido los distintos tipos de exposiciones.

d) Se han descrito los principios sobre los que se apoya la proteccion radioldgica.

e) Se han establecido las medidas basicas de proteccion radiologica.

f) Se ha establecido la clasificacion y los limites de la dosis en funcion del riesgo de
exposicion a la radiacion.

g) Se han clasificado los lugares de trabajo y se ha procedido a su sefializacion.

h) Se ha explicado la vigilancia y el control de la radiacion a nivel individual y del ambiente
de trabajo.

i) Se ha establecido la vigilancia sanitaria del personal profesionalmente expuesto.

Criterios de Evaluacion del RA4: Caracteriza las instalaciones radiactivas sanitarias de
medicina nuclear, radioterapia y radiodiagnostico, identificando los riesgos radiologicos.

a) Se han identificado las fuentes radiactivas empleadas en instalaciones radiactivas y los
riesgos radiologicos asociados.

b) Se han asociado los riesgos radioldgicos al uso de fuentes radiactivas encapsuladas y no
encapsuladas.

¢) Se han descrito las caracteristicas de los recintos de trabajo en las instalaciones de
medicina nuclear,radiofarmacia y radioterapia.

d) Se han identificado las zonas de riesgo de una instalacion de medicina nuclear,
radiofarmacia y radioterapia.

e) Se ha valorado la importancia del calculo de blindajes en el disefio estructural de la
instalacion de radioterapia externa y braquiterapia.

f) Se han reconocido los dispositivos de seguridad y los dispositivos auxiliares en la
instalacion de radioterapia externa y braquiterapia.

g) Se han descrito las caracteristicas de las instalaciones de radiodiagndstico.

h) Se han detallado los requisitos administrativos para cada una de las instalaciones
radiactivas.

Criterios de Evaluacion del RAS5: Aplica procedimientos de gestion del material radiactivo,
asociando los protocolos operativos al tipo de instalacion.

a) Se han definido las caracteristicas de los residuos radiactivos.

b) Se han clasificado los residuos radiactivos.

¢) Se han justificado las diferentes opciones de gestion del material radiactivo.
d) Se han identificado los riesgos del transporte de material radiactivo.

e) Se han clasificado los bultos radiactivos y su sefializacion.

f) Se ha definido la documentacion requerida para la eliminacion de residuos.
g) Se han descrito las normas de gestion del material radiactivo.

Criterios de Evaluacion del RA6: Define acciones para la aplicacion del plan de garantia de
calidad, relaciondandolo con cada darea y tipo de instalacion radiactiva.
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a) Se han interpretado los aspectos incluidos en el programa de garantia de calidad en
funcion del tipo de instalacion.

b) Se ha interpretado la normativa espafiola sobre calidad, especifica para cada instalacion.
¢) Se han descrito los procedimientos del control de calidad en medicina nuclear,
radioterapia y radiodiagndstico.

d) Se han identificado los protocolos de calidad en radiodiagndstico y en instalaciones
radiactivas.

e) Se ha justificado la optimizacion de los procedimientos diagnosticos y terapéuticos.

f) Se han definido las medidas adoptadas en los pacientes para evitar los riesgos de
irradiacion y de contaminacion.

Criterios de Evaluacion del RA7: Aplica planes de emergencia en las instalaciones radiactivas,
identificando los accidentes radiologicos.

a) Se ha distinguido entre accidente e incidente.

b) Se han identificado los accidentes por exposicion.

¢) Se han definido los accidentes por contaminacion.

d) Se han descrito los planes de emergencia de cada instalacion.

e) Se han identificado las emergencias en medicina nuclear.

f) Se han aplicado los protocolos en accidentes y emergencias.

g) Se ha efectuado el simulacro.

h) Se han descrito los puntos criticos de evaluacion del plan de emergencia.

14. EVALUACION.
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14.1 CONSIDERACIONES GENERALES.

Considerando la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los
grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, la
evaluacion sera continua a lo largo de todo el proceso de ensenanza-aprendizaje con el objetivo
de conocer el progreso del alumno respecto a la formacion adquirida y la consecucion de los
resultados de aprendizaje del modulo profesional que contribuyen a la adquisicion de la
competencia general del Titulo. Las actividades que se realizan a lo largo del proceso de
ensefanza—aprendizaje estan relacionadas con los criterios de evaluacion que, para este modulo,
recoge el Curriculo del Ciclo Formativo, en cuanto que son competencias simples que el alumno
debe desarrollar y que contribuyen a alcanzar los resultados de aprendizaje del mddulo. Por este
motivo, las actividades de ensefanza-aprendizaje también seran de evaluacion.

Se realizard una evaluacion inicial, que permita conocer las caracteristicas y los conocimientos
previos del grupo de alumnos-as, como punto de partida del proceso de ensefianza—aprendizaje.

A lo largo del proceso de ensefianza—aprendizaje, se realizard una evaluacion formativa por
trimestre, para conocer como se desarrolla el proceso y que permita modificar las pautas
seguidas, la metodologia aplicada (intervencion del profesor, recursos utilizados...) asi como la
temporalizacion para mejorar el proceso de ensefanza—aprendizaje y garantizar la adquisicion de
los resultados de aprendizaje del médulo profesional.

Se realizard una evaluacién sumativa final, para establecer los resultados de aprendizaje
alcanzados y el grado de consecucion de los mismos.

14.2. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

En virtud de lo establecido del articulo 27.5 y 27.6 del Decreto 147/2025,de 17 de Septiembre, en
la modalidad presencial la evaluacion continua de los aprendizajes requerira la asistencia
regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado, de al menos el 80% de la duracion total del médulo.

Se realizara una evaluacion de los Resultados de Aprendizaje (RAs) criterial, que se va a llevard a
cabo a través de procedimientos e instrumentos de evaluacion. Los procedimientos hacen
referencia a la técnica empleada y los instrumentos a las herramientas utilizadas.

A continuacion, vamos a analizar distintos procedimientos que se van a llevar a cabo en el
proceso de ensefianza-aprendizaje: los principales instrumentos que utilizaremos, el contenido
mas apropiado al que se va a aplicar dichos instrumentos y el momento en que los vamos a
utilizar cada uno de ellos. Los instrumentos a utilizar para la evaluacion serdn diversos y de su
uso se extraeran datos que seran registrados en la ficha de evaluacion del alumnado.

Enumeramos cada uno de ellos:

a. Para la Evaluacion inicial o diagndstica: actividades de contenidos previos
(mediante cuestionarios y observacion sistematica en el aula).

2. Para la Evaluacion continua o procesual:

Entre los mencionados procedimientos se encuentran:

o La observacion sistematica, nos permite conocer el trabajo diario de los alumnos
y alumnas en el aula, prestar atencion a los aspectos mas importantes y captar sus
detalles mas significativos, proporcionando datos sobre el dominio de los
procedimientos y desarrollo de actitudes que no pueden ser conocidos por otros
procedimientos.
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o El analisis de las actividades de clase. Se va a actuar con una actitud mas
investigadora que sancionadora. Desde esta perspectiva, tanto las respuestas
correctas como las incorrectas aportan una informacion valiosa para orientar la
practica docente.

Entre los instrumentos a aplicar:

m  Ejercicios teorico-practicos: son de obligatoria entrega.

Realizacion de actividades y proyectos en la plataforma Google classroom.

Realizacion de glosario de términos

Actividades de E/A.

Lecturas de bibliografia recomendada.

Trabajos de investigacion.

Otras

m  Pruebas escritas (exdmenes): se llevaran a cabo como minimo al finalizar

cada evaluacion parcial. Cuando las circunstancias lo requieran se podran
establecer ademads otras pruebas adicionales.

O O O O O O

2.1. Las pruebas de caracter tedrico podran constar de:

§ Cuestionario tipo test, con cuatro opciones de las cuales s6lo una es la correcta.

§ Cuestionario de preguntas cortas, de relacionar ideas o conceptos, asi como
identificacion de imagenes e ilustraciones.

§ Cuestiones de verdadero o falso.

§ Rellenar huecos.

2.2. De caracter practico: se tratard de un supuesto
practico en el que se pueda evaluar la capacidad
del alumnado de aplicar los conocimientos
adquiridos.

§ Escala de valoraciéon del trabajo en clase: instrumento de evaluacion
elaborado por el profesor que valora en general el compromiso
educativo, la puntualidad, la participacion en clase, el interés por el
modulo, la metodologia usada, el orden, el cumplimiento de las normas
del centro, el correcto uso de los recursos, el trabajo en equipo, respeto
y tolerancia hacia los companeros del grupo y el profesorado.

c. Para valorar la Fase DUAL:

Se valorara tanto la realizacion de las actividades formativas fijadas durante la estancia en la
empresa correspondiente, como las actividades propuestas por el profesorado a través de la
plataforma Classroom. Para su evaluacion los instrumentos que se utilizaran son:

o Documento de Evaluacion del tutor laboral. Se trata de un informe cualitativo,
conforme el Anexo XIV, en el que valorardn los resultados de aprendizaje en los
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términos de “SUPERADQO” o “NO SUPERADO”. Dicho informe también tendra
su expresion en la calificacion del modulo mediante la confeccion de un cuaderno
del tutor/a dual de empresa que le sirva de guia sobre el grado de cumplimiento de
las actividades formativas recogidas en la programacion.

o Documento de Seguimiento del tutor docente.

o Calificaciones de las Tareas de Alternancia en la plataforma Google classroom.

d.  Para la Evaluacion final: sera la expresion de todo el trabajo realizado durante el
curso académico, recopilando todos los datos obtenidos de la aplicacion de los
instrumentos en la fase DUAL y durante la estancia en el centro docente: realizacion
de pruebas especificas de evaluacion, resolucion de situaciones problema, practicas,
exposicion de proyectos, simulaciones, etc.).

En la calificacion se tendra en cuenta la diferente contribucion de cada resultado de aprendizaje
para la consecucion del mddulo, y se expresara en valores numéricos entre 1 y 10 sin decimales y
serd positiva cuando su puntuacion sea igual o superior a 5 puntos, y negativas las restantes.

ACLARACIONES: Como norma general, no se realizardn examenes especiales a los/as
alumnos/as que justificadamente (enfermedad) o no, no se presenten a la convocatoria de una
prueba escrita. Estos alumnos/as deberan realizar dicha prueba en la siguiente convocatoria
dentro del periodo de la segunda evaluacion final (Junio).

Las actividades presentadas fuera de tiempo, presentaran una penalizacion en funcion del retraso
con las que se envien. Se establece el siguiente sistema de penalizacion:

3. Retraso de 1 dia: 1 punto.

4. Retraso de 2 dias: 2 puntos.
5. Retraso de 3 dias: 4 puntos.
6. Retraso >4 dias: no se recoge.

Si la causa del retraso esta debidamente justificada, no se aplicara dichas penalizaciones.

14.3 CRITERIOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El Curriculo del Ciclo Formativo de Técnico en Radioterapia y dosimetria establece para cada
resultado de aprendizaje del modulo profesional de Proteccion Radiologica, una serie de criterios
de evaluacion, necesarios para evaluar y garantizar la consecucion de los resultados de
aprendizaje del modulo.

Estos criterios de evaluacién asociados a cada una de los siete resultados de aprendizaje que
componen nuestro modulo profesional vienen recogidos en la Orden de 21 de Julio de 2015.

Los criterios de evaluacion didacticos se encuentran distribuidos en las distintas unidades
didacticas.

Se evaluara de forma individualizada en qué medida cada alumno/a ha alcanzado los objetivos
programados (evaluacion personalizada), el proceso de ensefianza-aprendizaje y la propia practica
docente. Para ello tendremos en cuenta su trayectoria del curso en funcion de la entrega en plazo
de las diferentes actividades, su participacion en clase, actitud en cuanto al modulo profesional,
trabajo en equipo, su evolucion en el modulo profesional.

14.4. CRITERIOS DE CALIFICACION Y MECANISMOS DE RECUPERACION
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Para determinar la calificaciéon de cada uno de los alumnos tendremos en cuenta las siguientes
consideraciones:

Evaluacion continua: la aplicacion del derecho de evaluacion continua del alumnado requiere su
asistencia regular a las clases y la participacion en las actividades programadas para los distintos
modulos profesionales del Ciclo Formativo (ORDEN de 18 de septiembre de 2025).

Se valora los resultados de aprendizaje alcanzados de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos en el modulo y los objetivos generales del ciclo formativo.

El profesorado evaluara los aprendizajes del alumnado y su propia practica docente, la eficacia

de la metodologia utilizada tanto en la ensefianza presencial como en el seguimiento de la
formacion en los centros de trabajo. Si los aprendizajes se evidencian muy inferiores a los
habituales, se estudiaran los motivos y se implantaran otras metodologias.

La adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales se llevard a cabo
mediante una evaluacion criterial, donde la calificacion final sera el resultado de la aplicacion de
los instrumentos citados, expresandose de forma numérica de 1 a 10 sin decimales, teniendo en
cuenta la ponderacion de los RAs y los CEs a los que se encuentran asociados. Para todas las
pruebas de caracter tedrico-practico, sera necesario sacar una calificacion minima de 5, no asi
para el resto de actividades propuestas a no ser que se indique lo contrario en clase (en la
descripcion de la actividad dentro de GoogleClassroom). La superacion del modulo tendra lugar
con una calificacion minima global de 5.

A lo largo del curso se celebraran 2 sesiones de evaluacion parciales, dos sesiones de evaluacion
finales, ademas de la evaluacion inicial (meramente diagnoéstica). En cada una de las evaluaciones
se comprobara si el alumnado ha alcanzado los resultados de aprendizaje y ha asimilado los
contenidos de las unidades didacticas correspondientes.

Cada uno de los RAs tiene que ser calificado con un minimo de 5 para poder realizar la media
ponderada.

Debemos diferenciar entre las modalidades de formacion Dual y la formacion Presencial (ver
desglose de RA que aparecen mas abajo):

7. En la modalidad Presencial con todas las horas de formacion en el aula vamos a evaluar
la adquisicion de los RAs impartidos a través de wuna serie de procedimientos e
instrumentos asociados a los CEs pertinentes.

8. En cuanto a modalidad de FP Dual, es necesario contemplar ademas la fase de
formacion en las empresas o entidades participantes, en la que se evaliian los RAs con sus
CEs asociados. Debemos entender que de las 160 horas del médulo, aproximadamente el
10% (15 horas) van a ser horas de formacion en servicios de diferentes hospitales, lo que
nos lleva a cuantificar esa formacion en un 20% (se ha optado a incrementar la
ponderacion por encima de las horas asignadas al médulo, debido a la naturaleza del
trabajo donde el alumnado tendra que tener en cuenta los protocolos de proteccion
radioldgica durante toda la jornada laboral).

Consideraciones especiales: en virtud del articulo 13 de la orden 18 de Septiembre de
2025, en la sesion de evaluacion parcial anterior a la incorporacion del alumnado a la fase
de formacién en la empresa, se valorard y calificara la adquisicion de las competencias
relativas a los riesgos especificos y las medidas de prevencion y proteccion de riesgos
laborales asociados a la exploracion del paciente en la sala de Resonancia Magnética. Se
establecerd como “SUPERADO” o “NO SUPERADQO” en el ANEXO VII mediante el
Sistema de Informacion Séneca.
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En este sentido, todos los CEs asociados al RA3 y los CE:d y f del RA4 seran los
tenidos en cuenta para la elaboracion de dicho documento, siendo obligatoria su
valoracion positiva para la realizacion de la fase DUAL.

CALIFICACION DE CADA UNA DE LAS EVALUACIONES PARCIALES: la calificacion
de cada evaluacion oscilara entre 1 y 10 (en nlimeros enteros), siendo superada positivamente la
evaluacion si se obtiene una calificacion de 5 o superior. Se debe superar cada uno de los
criterios para poder evaluar positivamente. Las evaluaciones proporcionaran una calificacion
meramente informativa, puesto que, hasta la calificacion final (Junio), que incluya todas las
calificaciones de DUAL, no seran notas definitivas.

La calificacion de la evaluacion parcial obtenida se corresponde con la ponderacion
correspondiente al nivel de adquisicion de los criterios de evaluacién de cada uno de los
Resultados de Aprendizaje impartidos en cada evaluacion.

A continuacién, se detalla los Resultados de Aprendizaje del modulo profesional con sus
correspondientes criterios de evaluacion-calificacion. Se requiere obtener una nota de 5, o
superior, en cualquier prueba realizada para obtener una calificacion positiva en la evaluacion
parcial.

Desarrollo de actividades/ instrumentos de % asociados a cada uno de ellos
evaluacion
EMPRESA 20%

Subponderacion general:

a) Actividades formativas calificadas por el
tutor laboral: 80%.

b) Actividades de seguimiento de la
formacion dual calificadas por el tutor
docente: 20%.

INSTITUTO 80%.

Subponderacion general:
a) Prueba escrita tedrico-prdactico: 40%.
b) Actividades de clase: 40%.
¢) Trabajos de investigacion 20%.

ADQUISICION DE LA CALIFICACION FINAL DEL MODULO PROFESIONAL: la
calificacién de la evaluacion final se tendrd en cuenta la ponderacion de los resultados de
aprendizaje que aparecen resumidamente a continuacion.

RESULTADOS U.T. Evaluacion Ponderaciones del
DE RA parala
APRENDIZAJE calificacion final
del Médulo
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R.A.1

R.A.1

R.A.2

R.A3

R.A4

R.A.S

R.A.6

R.A.7

14.5. RELACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA) Y CRITERIOS DE

1y DUAL 10%
1y DUAL 15%
1°Ev. Final 5%
1y DUAL 20%
1%, 2° 20%

2* 10%

1? Ev.Final 10%
2*y DUAL 10%

EVALUACION (CE) PONDERADOS.

RA | Pondera CRITERIOS DE EVALUACION (CE) Ponderac.
c.
a) Se han seleccionado las magnitudes y las unidades 15%
empleadas en dosimetria y radioproteccion.
b) Se ha descrito la deteccion de la radiacion, basandose 10%
en los procesos de interaccion de la radiacion con la
materia.
c¢) Se ha diferenciado entre la dosimetria de area o 10%
RA1 20% | ambiental y la personal.
d) Se han seleccionado los monitores y los dosimetros 15%
mas adecuados para efectuar la dosimetria.
e) Se han realizado las comprobaciones previas al uso 10%
de los monitores de radiacion.
f) Se han sistematizado los procedimientos de deteccion 15%
y medida de la contaminacion.
g) Se han efectuado medidas de radiacion. 15%
h) Se han interpretando las lecturas dosimétricas. 10%
RA2 10% a) Se han definido los aspectos generales de la 10%
interaccion de la radiacion con el medio bioldgico.
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b) Se ha diferenciado entre la accion directa de la 10%
radiacion y la indirecta.
¢) Se ha definido la interaccion de la radiacion con la 10%
célula y sus componentes.
d) Se han descrito los factores que influyen en la 10%
respuesta celular frente a la radiacion.
e) Se han clasificado los efectos biologicos producidos 20%
por la radiacion.
f) Se ha descrito la respuesta sistémica y orgénica a la 20%
radiacion.
g) Se han relacionado los limites de la dosis con los 20%
efectos bioldgicos producidos.

RA3 15% a) Se ha definido el objetivo de la proteccion 5%
radiolégica.
b) Se ha diferenciado entre practica e intervencion. 10%
c¢) Se han definido los distintos tipos de exposiciones. 10%
d) Se han descrito los principios sobre los que se apoya 15%
la proteccion radiologica.
e) Se han establecido las medidas bésicas de proteccion 15%
radiologica.
f) Se ha establecido la clasificacion y los limites de la 15%
dosis en funcion del riesgo de exposicion a la radiacion.
g) Se han clasificado los lugares de trabajo y se ha 15%
procedido a su sefalizacion.
h) Se ha explicado la vigilancia y el control de la 10%
radiacion a nivel individual y del ambiente de trabajo.
1) Se ha establecido la vigilancia sanitaria del personal 5%
profesionalmente expuesto.

RA4 15% a) Se han identificado las fuentes radiactivas empleadas 10%
en instalaciones radioactivas y los riesgos radiologicos
asociados.
b) Se han asociado los riesgos radioldgicos al uso de 15%

fuentes radiactivas encapsuladas y no encapsuladas.

LE.S. LITORAL

Curso 2025/26

40



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

c¢) Se han descrito las caracteristicas de los recintos de 15%
trabajo en las instalaciones de medicina nuclear,
radiofarmacia y radioterapia.
d) Se han identificado las zonas de riesgo de una 15%
instalacion de medicina nuclear, radiofarmacia y
radioterapia.
e) Se ha valorado la importancia del célculo de 10%
blindajes en el diseno estructural de la instalacion de
radioterapia externa y braquiterapia.
f) Se han reconocido los dispositivos de seguridad y los 15%
dispositivos auxiliares en la instalacion de radioterapia
externa y braquiterapia.
g) Se han descrito las caracteristicas de las instalaciones 10%
de radiodiagnostico.
h) Se han detallado los requisitos administrativos para 10%
cada una de las instalaciones radioactivas.

RAS 15% a) Se han definido las caracteristicas de los residuos 20%
radiactivos.
b) Se han clasificado los residuos radiactivos. 20%
¢) Se han justificado las diferentes opciones de gestion 20%
del material radiactivo.
d) Se han identificado los riesgos del transporte de 10%
material radiactivo.
e) Se han clasificado los bultos radiactivos y su 10%
sefializacion.
f) Se ha definido la documentacién requerida para la 10%
eliminacion de residuos.
g) Se han descrito las normas de gestion del material 10%
radiactivo.

RA6 15% a) Se han interpretado los aspectos incluidos en el 10%

programa de garantia de calidad en funcion del tipo de

instalacion.
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b) Se ha interpretado la normativa espafiola sobre 10%

calidad, especifica para cada instalacion.

¢) Se han descrito los procedimientos del control de 20%
calidad en medicina nuclear, radioterapia y

radiodiagnostico.

d) Se han identificado los protocolos de calidad en 20%

radiodiagndstico y en instalaciones radioactivas.

e) Se ha justificado la optimizacion de los 20%

procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

f) Se han definido las medidas adoptadas en los 20%
pacientes para evitar los riesgos de irradiacion y de
contaminacion.

RA7 10% a) Se ha distinguido entre accidente e incidente. 10%
b) Se han identificado los accidentes por exposicion. 10%
¢) Se han definido los accidentes por contaminacion. 10%
d) Se han descrito los planes de emergencia de cada 10%
instalacion.

e) Se han identificado las emergencias en medicina 10%
nuclear.

f) Se han aplicado los protocolos en accidentes y 20%
emergencias.

g) Se ha efectuado el simulacro. 10%
h) Se han descrito los puntos criticos de evaluacion del 20%

plan de emergencia.

RA.1 | RAL Aplica procedimientos de deteccion de la radiacién, | Ponderacion del R.A. 1
asociandolos a la vigilancia y control de la radiacion 25%
externa e interna.

UD C.E. Pond. INSTRUMENTO Y % en instrumento y % en el centro
empresa educativo

1. Avlicaciin d a) 15% PRUEBA ESCRITA (6%)

- 4P t’;"c.’”’; ¢ y FICHAS DE TRABAJO (6%)
B eaian o ta TRABAJOS DE

efeccion de INVESTIGACION (3%)
radiacion.
2. Aplicacién de b) 10% PRUEBA ESCRITA (4%)
procedimientos de FICHAS DE TRABAJO (4%)
deteccion de la TRABAJOS DE
radiacion. INVESTIGACION (2%)
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) 10% PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)
d) 15% AF.3.1.Pr.1348 PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAJO (4,2%)
(2,25%) TRABAJOS DE
AF.3.3.Pr.1348 INVESTIGACION (2,1%)
(2,25%)
e) 10% AF.3.3.P.r.1348 (3%) | PRUEBA ESCRITA (2,8%)
FICHAS DE TRABAJO (2,8%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1,4%)
f) 15% AF.3.3.Pr.1348 PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAJO (4,2%)
(2,25%) TRABAJOS DE
AF.3.5.Pr.1348 INVESTIGACION (2,1%)
(2,25%)
2) 15% AF.3.2.Pr1348 PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAJO (4,2%)
(2,25%) TRABAJOS DE
AF.3.5.P.r.1348 INVESTIGACION (2,1%)
(2,25%)
h) 10% AF.3.4.P.r.1348 (3%) | PRUEBA ESCRITA (2,8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1,4%)

FICHAS DE TRABAIJO (2,8%)

R.A.2

RA2. Detalla la

interaccion de las radiaciones
ionizantes con el medio biolégico, describiendo los 5%
efectos que producen.

Ponderacion del R.A. 2

UD

C.E.

Pond.

INSTRUMENTO Y % en
empresa

instrumento y % en el centro
educativo

3.Interaccion de las
radiaciones
ionizantes con el
medio bioldgico.

INVESTIGACION :4% !

a)

10%

NO PROCEDE

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

b)

10%

NO PROCEDE

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

©)

10%

NO PROCEDE

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

d)

10%

NO PROCEDE

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

e)

20%
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20%

NO PROCEDE

PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO (8%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

g)

20%

NO PROCEDE

PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO (8%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

RA.3 | RA3. Aplica los protocolos de proteccion radiolégica | Ponderacion del R.A. 3

operacional, basdndose en los criterios generales de 20%
proteccion y tipos de exposiciones.

UD

C.E.

Pond.

INSTRUMENTO Y % en
empresa

instrumento y % en el centro
educativo

4. Aplicacion de los
protocolos de
proteccion
radiologica
operacional.

a)

5%

PRUEBA ESCRITA (2%)
FICHAS DE TRABAJO (2%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1%)

b)

10%

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

<)

10%

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

d)

15%

PRUEBA ESCRITA (6%)
FICHAS DE TRABAJO (6%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

15%

AF.4.7.P.r.1348.
(4,5%)

PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAIJO (4,2%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2,1%)

15%

PRUEBA ESCRITA (6%)
FICHAS DE TRABAJO (6%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

g)

15%

PRUEBA ESCRITA (6%)
FICHAS DE TRABAJO (6%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

h)

10%

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

i)

5%

AF.4.7.Pr.1348.
(1,5%)

PRUEBA ESCRITA (1,4%)
FICHAS DE TRABAJO (1,4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (0,7%)
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R.A.4 | RA4. Caracteriza las instalaciones radiactivas | Ponderacion del R.A. 4
sanitarias de medicina nuclear, radioterapia y 20%
radiodiagnéstico, identificando  los  riesgos
radiologicos.

C.E. Pond. INSTRUMENTO Y % instrumento y % en el centro

UD

€n empresa

educativo

radiactivas.

5. Caracterizacion
de las instalaciones

a) 10%

AF.7.3.Pr.1348
(3%)

PRUEBA ESCRITA (2,8%)
FICHAS DE TRABAJO
(2,8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1,4%)

b) 15%

PRUEBA ESCRITA (6%)
FICHAS DE TRABAJO (6%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

c) 15%

AF.3.6.Pr.1348
(4,5%)

PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAJO
(4,2%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2,1%)

d) 15%

AF.3.6.Pr.1348
(4,5%)

PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAJO
(4,2%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2,1%)

e) 10%

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

f) 15%

AF.7.6.Pr.1348
(4,5%)

PRUEBA ESCRITA (4,2%)
FICHAS DE TRABAJO
(4,2%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2,1%)

2) 10%

AF.3.6.Pr.1348
(3%)

PRUEBA ESCRITA (2,8%)
FICHAS DE TRABAJO
(2,8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1,4%)

h) 10%

PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAIJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

R.A.5 | RAS. Aplica procedimientos de gestion del material | Ponderacion del R.A. 5
radiactivo, asociando los protocolos operativos al 10%
tipo de instalacion.
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a) 20% NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO (8%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

b) 20% | NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO (8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

c) 20% | NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO (8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

d) 10% | NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

e) 10% | NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

f) 10% | NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

) 10% NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO (4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

6. Gestion de
material
radiactivo.

R.A.6 | RA6. Define acciones para la aplicacion del plan | Ponderacion del R.A.
de garantia de calidad, relaciondndolo con cada 6

4 . . o7 Y . o,

drea y tipo de instalacion radiactiva. 10%

C.E. | Pond. INSTRUMENTO Y % instrumento y % en el
en empresa centro educativo

a) 10% NO PROCEDE PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO

(4%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

b) 10% | NO PROCEDE | PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO

(4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)
c) 20% | NO PROCEDE | PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO
(8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)
d) 20% | NO PROCEDE | PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO
(8%)

UD

7.Programas de
garantia de
calidad.
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TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

e) 20% | NO PROCEDE | PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO

(8%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

f) 20% | NO PROCEDE | PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO

(8%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

R.A.7 | RA7. Aplica procedimientos de deteccion de la | Ponderacion del R.A.
radiacion, asocidandolos a la vigilancia y control 7

. o7 . o,
de la radiacion externa e interna. 10%

C.E. | Pond. INSTRUMENTO Y % instrumento y % en el

en empresa centro educativo

a) 10% PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO
(4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

b) 10% PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO
(4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

c) 10% PRUEBA ESCRITA (4%)
FICHAS DE TRABAJO
(4%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)

d) 10% AF.3.7.Pr.1348 PRUEBA ESCRITA (2,8%)
30 FICHAS DE TRABAJO
(3%) (2,8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1,4%)

e) 20% AF.3.7.Pr.1348 PRUEBA ESCRITA (5,6%)
6% FICHAS DE TRABAJO
(6%) (5,6%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2,8%)

f) 10% | AF3.7.Pr.1348 | PRUEBA ESCRITA (2,8%)
3(y FICHAS DE TRABAJO
(3%) (2.8%)

TRABAJOS DE’
INVESTIGACION (1,4%)

2) 20% PRUEBA ESCRITA (8%)
FICHAS DE TRABAJO
(8%)

TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

h) 10% | AF.3.7.Pr.1348 | PRUEBA ESCRITA (2,8%)

FICHAS DE TRABAJO
1)
(3%) (2.8%)

8. Planes de
Emergencia.
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TRABAJOS DE
INVESTIGACION (1,4%)

MECANISMOS DE RECUPERACION Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS.

Para los/as alumnos/as que no superen los objetivos o deseen obtener una calificacion superior, se
programaran actividades de refuerzo y recuperacion, que permitan al alumnado la adquisicion de
los RAs con sus respectivos CEs. El periodo de refuerzo y mejora de las competencias sera el
comprendido entre las dos evaluaciones finales.

En los supuestos de refuerzo de las competencias para la superacion de los modulos pendientes de
evaluacién positiva la asistencia a clase sera obligatoria. En el caso de la mejora de la calificacion
la asistencia al centro serd obligatoria s6lo para las actividades que se propongan para ello.

B) Instrumentos y procedimientos.

Los instrumentos y procedimientos de evaluacion seran los descritos en el apartado anterior.
C) Temporalizacion.

Podemos enumerar los siguientes momentos de recuperacion:

9. Recuperacion de las competencias relativas a la prevencion de los riesgos laborales:
Aquel alumnado que no haya superado los contenidos relacionados con la adquisicion de
la competencias relativas a las medidas de prevencién y proteccion de los riesgos
laborales en distintos servicios de radioterapia, realizard una recuperacién antes del
comienzo de la fase DUAL. En el caso de que el alumno/a no pueda continuar, el equipo
docente determinard las medidas a adoptar y que seran recogidas en el plan de formacion
individual.

10. Recuperacion de la formacion DUAL en la empresa: aquel alumnado que no tenga
superada alguna de las actividades formativas (AF) propuestas durante su etapa de
formaciéon en la empresa, debera realizar las distintas actividades en un plan de
recuperacion que sera entregado al alumno/a.

e La direccion del centro docente, de oficio o a instancia de la empresa, podra interrumpir la
actividad formativa correspondiente a la formacion profesional dual de un determinado
alumno o alumna en los casos siguientes:

@ Faltas de asistencia repetidas y/o impuntualidad repetida no justificada de
acuerdo con el reglamento de régimen interno del centro docente.

@ Actitud contraria a las normas de funcionamiento de la empresa o no realizacion
de las actividades incluidas en el programa formativo.

@ Mutuo acuerdo, adoptado entre el alumnado, direccion del centro docente y la
empresa.

O Bajo rendimiento académico en los estudios cursados en el centro docente.

e En el caso de incumplimiento, el equipo docente valorard si el alumnado:
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a) Realiza esta fase de formacién en otra empresa u organismo equiparado, ya sea en el
mismo curso o en un curso posterior, o

b) Alcanza en el centro docente los resultados de aprendizaje no desarrollados en la
empresa.

En cualquiera de los casos, las medidas adoptadas quedaran recogidas en el plan de
formacion individual del alumnado afectado.

11. Recuperacion Final-Segunda Evaluacion Final (Junio): la realizaran aquellos alumnos
que no hayan aprobado alguno de los resultados de aprendizaje relacionados con el
moédulo. También serd convocado aquel alumnado que no tenga superada alguna de las
actividades formativas ( AFs) propuestas durante su etapa de alternancia en la empresa,
siempre y cuando las diferentes empresas puedan acoger en este periodo a algin alumno/a
y el equipo educativo lo considere viable, podria acudir nuevamente a la empresa. De no
ser asi, el equipo educativo determinard las actividades a realizar en un plan de
recuperacion que sera entregado al alumno/a.

La asistencia en estos casos tendran el caracter de obligatorio, y las pruebas/actividades
propuestas se focalizaran en aquellos CEs que no hayan sido superados para la
consecucion de los RAs, guardando especial relacion con las actividades suspensas
durante el curso académico (tanto en la fase inicial como en la DUAL).

12. Pérdida de la Evaluacion Continua: se producird para aquellos alumnos-as que no
asistan regularmente y no alcancen al menos el 80% de la duracion total del médulo. NO
se producird ninguna distinciéon entre justificadas o no justificadas (sélo para la
presentacion de las actividades diarias en clase). En estos casos, el alumnado tendra el
derecho a la realizacion de pruebas objetivas tanto en la primera evaluacion final como en
la segunda, conforme a los CEs que estén asociados a los RAs no superados.

La pérdida de evaluacion continua, asi como sus consecuencias, se notificard de manera
oficial a través de la aplicacion Séneca siguiendo el Anexo I de la orden 18 de Septiembre
de 2025 de evaluacion. El alumnado afectado podrd mantener su derecho de asistencia a
clase, no asi de la recogida y correccion de las actividades realizadas en clase desde la
pérdida de la evaluacion continua.

m. Mejora de las competencias -Segunda Evaluacion Final (Junio): para el alumnado
que quiera mejorar sus calificaciones y competencias adquiridas, tendré el derecho a
una prueba final tipo test que abarcara todos los contenidos del modulo, incluyendo
las AFs en la empresa. En ningin caso, la NO SUPERACION de la prueba supondra
suspender el modulo o empeorar la calificacion final anterior. Tampoco se podra
mejorar en mas de dos puntos sobre la calificacion global en pro de poner en valor la
evolucion y trabajo continuo del alumnado durante todo el curso académico.

ALUMNADO ABSENTISTA

Debido a que la evaluacién continua requiere de la asistencia regular a las clases, y de la
participacion en las actividades programadas para dichos moédulos profesionales (en virtud del
articulo 27.5 y 27.6 del Decreto 147/2025, y en la mismas Orden de 18 de Septiembre de 2025 de
Evaluacion), las faltas de asistencia reiteradas por parte del alumnado puede conllevar la
imposibilidad de NO alcanzar los RAs asociados debido a la aplicacion de los instrumentos de
calificacidon propuestos. La justificacion de esta argumentacion se encuentra en la propia orden
del 18 de septiembre que regula la evaluacion:
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“Segun establece la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensenianzas en los
grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Autonoma de Andalucia,
en la modalidad presencial la evaluacion continua de los aprendizajes requerira la asistencia
regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado, de al menos el 80 por ciento de la duracion total del modulo, ambito o
proyecto, a partir de la fecha en la que el alumnado se haya matriculado”.

Esta circunstancia es bastante factible teniendo en cuenta la ponderacion tanto de las pruebas
escritas como de las actividades, adquiriendo éstas el cardcter de DIARIAS. La justificacion de
las faltas de asistencia tendra lugar en los proximos tres dias tras la incorporacion del alumno,
salvo que exista demora administrativa por parte de otras instituciones. Esta justificacion
permitira la entrega de la actividad que presentara una demora en funcion de las circunstancias.

En el resto de situaciones en el que no se pueda justificar la falta de asistencia, no se registrara la
entrega de las actividades de los dias afectados, teniendo la calificacion numérica de “cero”.

RAL. Identifica el ambito de trabajo, relacionandolo con la estructura del sector sanitario.

RA2. Aplica los protocolos de acogida del paciente en la unidad de diagndstico o tratamiento segun el plan
de actuacion que hay que desarrollar.

RA3. Aplica técnicas de comunicacién y apoyo psicoldgico, identificando las caracteristicas de las personas.
RA4. Observa parametros fisico-clinicos, relacionandolos con el estado general del paciente.

RAS5. Realiza los procedimientos de preparacion del paciente para aplicar la técnica de exploracion o el
tratamiento prescrito, actuando de acuerdo al protocolo descrito por la unidad.

RAG6. Resuelve contingencias en equipos y dispositivos que porta el paciente, en funcion de la técnica de
exploracién y del protocolo de la unidad.

RA7. Aplica técnicas de administracion de contrastes y radiofdrmacos, relacionandolas con la via de
administracién segln protocolo de la unidad.

RA8. Aplica normas de prevencién y proteccién de enfermedades infecciosas identificando los riesgos y las
medidas de prevencion.

Criterios de Evaluacion del RA1.
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RAL. Identifica el ambito de trabajo, relacionandolo con la estructura del sector sanitario.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Se ha organizado el trabajo teniendo en cuenta la asistencia prevista, los medios, los recursos y las
necesidades del equipo de trabajo.

Se han definido los rasgos fundamentales del sistema sanitario en Espafia, sefialando las
particularidades del sistema publico y privado de asistencia.

Se han descrito las caracteristicas de las unidades de radiodiagnéstico y medicina nuclear en el
sistema sanitario, sus funciones y dependencias.

Se han descrito las caracteristicas de la unidad de radioterapia en el sistema sanitario, sus
funciones y dependencias.

Se han identificado las técnicas de gestién de existencias en un servicio de radiodiagndstico,
medicina nuclear y radioterapia.

Se han detallado las analogias y diferencias entre unidades de radiodiagndstico, medicina nuclear
y radioterapia de la red publica y privada.

Se han enumerado las funciones vy las competencias de este profesional sanitario en las
diferentes secciones de unidades de radiodiagndstico y medicina nuclear.

Se han detallado las funciones y competencias de este profesional sanitario en la unidad de
radioterapia.

Criterios de Evaluacion del RA2.
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a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

RA2. Aplica los protocolos de acogida del paciente en la unidad de diagndstico o tratamiento segun el
plan de actuacion que hay que desarrollar.

Se han interpretado los documentos de citacién vy el procedimiento adecuado para realizarla, en
funcidn de los diferentes tipos de servicios o unidades de diagndstico.

Se han descrito los datos que identifican al paciente.
Se ha identificado el tipo de exploracion o tratamiento que se va a realizar.

Se ha descrito el significado y la estructura de una historia clinica tipo y la secuencia ldgica para
guardar los documentos y las pruebas diagndsticas.

Se han registrado los datos del paciente en la documentacién clinica.

Se ha definido la informacién que hay que entregar al paciente segun la técnica que hay que
realizar.

Se ha verificado la cumplimentacién del consentimiento informado.
Se ha comprobado el cumplimiento de la preparacion previa del paciente.

Se ha valorado la importancia de la actitud de confidencialidad y discrecidn segun la legislacién
vigente en materia de proteccion de datos.

Se ha valorado la importancia de atender las necesidades de los usuarios.

Se ha valorado la importancia de la responsabilidad social y de los principios éticos en los
procesos de salud.

Criterios de Evaluacion del RA3.
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a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

RA3. Aplica técnicas de comunicacion y apoyo psicolégico, identificando las caracteristicas de las
personas.

Se han identificado los elementos de la comunicacién.

Se han analizado los diferentes tipos de lenguaje, técnicas y estrategias para una buena
comunicacion.

Se han identificado las habilidades personales y sociales que hay que desarrollar para lograr una
perfecta comunicacién.

Se ha caracterizado el comportamiento de diferentes tipos de usuarios.
Se han identificado aspectos relativos al género en cuanto a la salud y enfermedad.

Se han identificado posibles circunstancias psicoldgicas generadoras de disfunciéon del
comportamiento.

Se ha valorado la importancia del apoyo psicolédgico en las diferentes intervenciones.

Se ha determinado la relaciéon de ayuda, sus componentes y las habilidades que hay que
desarrollar para poder realizarla.

Se ha valorado la importancia de la cortesia, la amabilidad, el respeto, la discrecién, la cordialidad
y el interés en la interrelacion con la persona.

Criterios de Evaluacion del RA4.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

RA4. Observa parametros fisico-clinicos, relacionandolos con el estado general del paciente.

Se han identificado los parametros fisico-clinicos que hay que observar.

Se han determinado las actuaciones propias del técnico en el protocolo o plan de emergencias de
la unidad.

Se han descrito los procedimientos para evaluar el nivel de consciencia del paciente.
Se han descrito los signos de posibles alteraciones del estado general.

Se han aplicado las técnicas basicas de cuidados en caso de necesidad, siguiendo los protocolos de
la unidad.

Se han registrado los signos y sintomas que han resultado de la observacién.

Se ha valorado la importancia del orden y la rigurosidad en la observacion de los parametros.

Criterios de Evaluacion del RAS.
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RAS. Realiza los procedimientos de preparacion del paciente para aplicar la técnica de exploracién o el
tratamiento prescrito, actuando de acuerdo al protocolo descrito por la unidad.

a) Se hanidentificado las caracteristicas y las condiciones del estado general del paciente.
b) Se havalorado el grado de autonomia del paciente.

c¢) Se han seleccionado las actividades que aseguran el confort y el bienestar del paciente, segun el
protocolo de actuacion.

d) Se ha definido el posicionamiento del paciente segun el protocolo que se va a realizar.
e) Se han realizado técnicas de movilizacion o transferencia.

f)  Se han aplicado los principios de ergonomia.

g) Se han descrito las repercusiones de una movilizacién y un traslado inadecuados.

h) Se ha demostrado cortesia, respeto, discrecidon y comunicacién eficaz.

Criterios de Evaluacion del RA6.

RAG6. Resuelve contingencias en equipos y dispositivos que porta el paciente, en funcion de la técnica de
exploracion y del protocolo de la unidad.

a) Se hanidentificado los equipos y dispositivos terapéuticos.

b) Se han definido las caracteristicas y las técnicas de utilizacion de los equipos e
instrumentos terapéuticos.

) Se han determinado las actuaciones propias del técnico sobre equipos y dispositivos, segln
criterios de manipulacion.

d) Se ha comprobado la operatividad de los diferentes equipos y dispositivos utilizados segun el
protocolo de trabajo establecido.

e) Se han identificado las posibles contingencias en equipos y dispositivos.
f)  Se han identificado procedimientos de resolucién de contingencias segun protocolos de la unidad.

g) Se han aplicado las técnicas generales de limpieza y asepsia en la manipulaciéon de equipos
y dispositivos.

Criterios de Evaluacion del RA7.
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tA7. Aplica técnicas de administracion de contrastes y radiofdarmacos, relacionandolas con la via de
dministracién segun protocolo de la unidad.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Se han identificado los diferentes tipos de contrastes y radiofarmacos.

Se han descrito las propiedades, las interacciones y los principales riesgos asociados a los
compuestos de contraste.

Se han definido las complicaciones y contraindicaciones de su uso.

Se ha informado al paciente y se han comprobado los antecedentes alérgicos.
Se han enumerado las diferentes vias de administracién de contrastes.

Se ha preparado el material y la zona de intervencion.

Se ha seleccionado la dosis adecuada en cada caso.

Se ha realizado la técnica de administracidn de contraste.

Se han realizado operaciones de administracion de la medicacién sobre maniquies de
entrenamiento.

Se han descrito las actuaciones que hay que realizar en caso de reacciones adversas.

Se han seleccionado técnicas de soporte vital basico.

Criterios de Evaluacion del RAS.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

RA8. Aplica normas de prevencion y proteccion de enfermedades infecciosas identificando los riesgos y
as medidas de prevencidn.

Se han identificado las situaciones de riesgo de contaminacién.

Se han determinado las medidas preventivas que hay que tomar.

Se ha realizado el lavado de manos sistematico.

Se ha realizado la limpieza y desinfeccidn del material y los equipos.

Se ha eliminado el material desechable y los residuos, aplicando la normativa correspondiente.

Se han empleado las medidas de proteccidn, higiene y seguridad establecidas, tanto para el
personal como para el paciente.
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NSIDERACIONES GENERALE

Para realizar la evaluacion de este mddulo se seguira lo indicado en la Orden de 18 de septiembre de
2025, por la que se regula la evaluacidn, certificacién, acreditacion y titulacion académica del alumnado
que cursa ensefianzas de los grados D y E del Sistema de formacién profesional en la Comunidad
Autdnoma de Andalucia.

|La evaluacion sera continua a lo largo de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje con el objetivo de
conocer el progreso del alumno respecto a la formacién adquirida y la consecucion de los resultados de
aprendizaje del mddulo profesional que contribuyen a la adquisicidon de la competencia general del Titulo.
|Las actividades que se realizan a lo largo del proceso de ensefianza—aprendizaje estan relacionadas con los
criterios de evaluacidén que, para este modulo, recoge el Curriculo del Ciclo Formativo, en cuanto que son
competencias simples que el alumno debe desarrollar y que contribuyen a alcanzar los resultados de
aprendizaje del médulo. Por este motivo, las actividades de ensefianza-aprendizaje también seran de
levaluacién.

Se realizard una evaluacidn inicial, que permita conocer las caracteristicas y los conocimientos previos del
grupo de alumnos y alumnas, como punto de partida del proceso de ensefianza—aprendizaje.

A lo largo del proceso de ensefianza—aprendizaje, se realizara una evaluaciéon formativa por trimestre,
|Ipara conocer como se desarrolla el proceso y que permita modificar las pautas seguidas, la metodologia
aplicada (intervencidn del profesor, recursos utilizados...) asi como la temporalizaciéon para mejorar el
proceso de ensefianza—aprendizaje y garantizar la adquisicidn de los resultados de aprendizaje del médulo
profesional.

Se realizard una evaluacion sumativa final, para establecer los resultados de aprendizaje alcanzados y el
grado de consecucidn de los mismos.

[CRITERIOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Segln el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacidn del Sistema de
[Formacién Profesional existen una serie de criterios de evaluacidn, necesarios para evaluar y garantizar la
consecucién de los resultados de aprendizaje del médulo, ademas los criterios de evaluacién didacticos se
lencuentran distribuidos en cada una de las Unidades de Trabajo.

Se evaluard de forma individualizada en qué medida cada alumno/a ha alcanzado los objetivos
|orogramados (evaluacion personalizada), el proceso de ensefianza-aprendizaje y la propia practica
docente, ademds se valorara su trayectoria del curso en funcién de la entrega en plazo de las diferentes
actividades, su participacion en clase, trabajo en equipo, su evolucién en el médulo profesional...

Segln la Orden del 18 de septiembre de 2025:
o Si el alumnado falta 5 dias lectivos consecutivos se podra tramitar la baja de oficio.

o Asistencia obligatoria de al menos, el 80% de la duracidn total del mddulo, para no perder la evaluacion
continua. En caso contrario, se perdera dicho derecho y se realizardn aquellas pruebas objetivas que el
equipo docente considere oportunas.

En el caso de la pérdida de la evaluacidén continua, el equipo educativo de Radioterapia y Dosimetria ha
decidido en la evaluacién inicial que el estudiante tiene que recuperar los criterios de evaluacidn no
|trabajados en el mes de junio, la descripcidon de las técnicas de evaluacién de estos criterios viene
especificada mas adelante.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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|La evaluacion se va a llevar a cabo a través de técnicas e instrumentos de evaluacién gue se irdn realizando
a lo largo de las distintas evaluaciones y servirdn para evaluar los distintos criterios de evaluacién y
|resultados de aprendizaje.

-La técnica de evaluacidn es el procedimiento usado para obtener la informacién acerca de todos
los factores que van a intervenir en el proceso formativo y valorar el rendimiento alcanzado.
Se basa en el proceso metddico de recogida de datos que nos proporciona una informacion
fiable y licita para formar una decisién acerca de la situacidon. Entre las técnicas tenemos la
expresion oral, la expresion escrita y la observacion.

-El instrumento de evaluacion es el medio que permite registrar y guardar la informacion, deben
tener como caracteristicas la sencillez, la objetividad y la fiabilidad, son las plantillas de
correccion y las rubricas de evaluacién.

A continuacidon vamos a analizar distintas técnicas que se van a llevar a cabo en el proceso de
lensefianza-aprendizaje, los principales instrumentos que utilizaremos, el contenido mds apropiado al que
se va a aplicar dichas técnicas y el momento en que los vamos a utilizar cada uno de ellos.

[Enumeramos cada uno de ellos:

a) Para la Evaluacion inicial o diagndstica: actividades de contenidos previos (mediante
cuestionarios, lluvia de ideas con Mentimeter y debates).

b) Para la Evaluacion continua o procesual:

0 Entre las técnicas se incluyen:

e La observacidn sistematica, nos permite conocer el trabajo diario de los alumnos a

alumnas en el aula, prestar atencién a los aspectos mas importantes y captar sus
detalles mds significativos, proporcionando datos sobre el dominio de los
procedimientos y desarrollo de actitudes que no pueden ser conocidos por otros
procedimientos.

e El andlisis de las actividades de clase en el que se va a actuar con una actitud mas

investigadora que sancionadora. Desde esta perspectiva, tanto las respuestas
correctas como las incorrectas aportan una informacién valiosa para orientar la
practica docente.

0 Entre las técnicas de evaluacion se incluyen:
o Actividades tedrico-practicas: son de obligatoria entrega.
= Realizacién de trabajos en la plataforma Google Classroom.
= Actividades de Ensefianza-aprendizaje.
= Proyectos
= Exposiciones
= Lecturas de bibliografia recomendada.

= QOtras.
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Instrumento de evaluacién: rubricas de evaluacién preferentemente y si no plantilla de
correccion.

® Prueba especifica escrita: se llevard a cabo al finalizar varios resultados de

aprendizaje dependiendo de cémo vaya avanzando el proceso E/A. Su disefio se hara
de manera que mida de forma objetiva si se han cumplido los objetivos teniendo en
cuenta los criterios de evaluacion para los diferentes resultados de aprendizaje.

Estas pruebas pueden incluir:
i Preguntas de alternativa bipolar o mdltiple.
U Preguntas cortas.
ii Preguntas de desarrollo.

Instrumento de evaluacion: plantilla de correccién

Técnica basada en la ejecucién practica, esta técnica esta disefiada para realizarse en
aquellas situaciones practicas o simulaciones desarrolladas en nuestra aula o en el
aula de Emergencias Sanitarias, gracias a ella obtenemos la informacidn valida y fiable
gue nos permite evaluar la competencia del alumno/a manifestada a través de la
ejecucién de una actividad, se valoraran las ejecuciones practicas realizadas en clase
(incluyendo también la técnica de observacion) y el conocimiento de las mismas
mediante las actividades de clase realizadas por el alumnado.

Instrumento de evaluacion: rubrica de evaluacion.

0 Paravalorar la Fase de Alternancia tenemos tres instrumentos:

e Documento de Evaluacidon del tutor laboral. En el que debe calificar todas las
actividades formativas.

e Documento de Seguimiento del tutor docente.

e (alificaciones de las Tareas de Alternancia en la plataforma Google Classroom.

a) Para la Evaluaciodn final: mediante la realizacion de pruebas especificas de evaluacién (preguntas,
resolucion de situaciones problema, problemas, practicas, simulacros, etc.)

ACLARACIONES: Como norma general, no se repetirdn pruebas especificas escritas ni simulaciones a
llos/as alumnos/as que justificadamente (enfermedad) o no, no se presenten en el dia convocado. Estos

alumnos/as deberan realizar la prueba escrita o la simulacion en la recuperacion de cada evaluacion vy si
Ino en el periodo de recuperacién de junio.

[CRITERIOS DE CALIFICACION, MECANISMOS DE RECUPERACION Y PERIODO DE MEJORA

|Para determinar la calificacion de cada uno de los alumnos/as tendremos en cuenta las siguientes
consideraciones:

Evaluacidn continua: la aplicacion del derecho de evaluacidn continua del alumnado requiere su asistencia
regular a las clases y la participacion en las actividades programadas para los distintos mddulos
profesionales del Ciclo Formativo, ademas si el alumnado falta mas de un 20% perdera el derecho a
evaluacion continua segun la Orden 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
ertificacion, acreditacién vy titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados Dy E
del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Cuando un alumno o alumna pierda la evaluacion continua deberd realizar una prueba escrita con todos
aquellos CE que no haya superado hasta la fecha de dicha pérdida, asi como todas las actividades de clase
qgue se desarrollen en el curso y otras que el docente puede proponer, todo esto se realizara durante el
periodo de recuperacidn.

La consecucion de las competencias profesionales, personales y sociales se encuentran implicitas en los
procesos de ensefanzas-aprendizaje y evaluados a través de la calificacidon obtenida en los RA y CE.

Por tanto, la calificacion obtenida por el alumno se obtendra a través de la ponderacién de los RA 'y CE tal
como se definen en los cuadros de este apartado.

lo largo del curso se celebrardn dos sesiones de evaluacion parciales, ademas de la evaluacién inicial y
dos finales. En cada una de las evaluaciones se comprobara si el alumnado ha alcanzado los resultados de
aprendizaje. Habra CE en los que se utilizardn uno o mds instrumentos para su evaluacidn, si se da el caso
la calificacion de ese CE seria la media aritmética de las calificaciones de dichos instrumentos de
evaluacion.

La calificacién de cada evaluacidn se obtendra a través de las técnicas y los instrumentos de evaluacion
asociados a ellas anteriormente descritos, estos servirdn para evaluar cada CE y por ende cada RA, el
resultado se expresara de 1 a 10.

Debemos diferenciar entre las modalidades de formacién Dual y la formacidon Presencial (ver desglose de
RA):

1. En la modalidad Presencial con todas las horas de formaciéon en el aula vamos a evaluar los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién asociados a unidades de trabajo, a través
de una serie de técnicas e instrumentos a llevar a cabo durante las horas que tiene asignadas
el médulo profesional.

ICALIFICACION DE CADA UNA DE LAS EVALUACIONES PARCIALES: la calificacién de cada evaluacién
oscilard entre 1 y 10 (en nimeros enteros), siendo superada positivamente la evaluacidn si se obtiene una
calificacion de 5 o superior. Se deben superar cada una de las técnicas de evaluacidn (pruebas especificas,
actividades de clase, simulaciones...) para poder superar los diferentes CE. Las evaluaciones
proporcionaran una calificacién meramente informativa, puesto que, hasta la calificacién final, que incluya
odas las calificaciones de dual, no seran notas definitivas.

La calificacién de la evaluacién parcial obtenida se corresponde con la ponderacién correspondiente al
nivel de adquisicion de los criterios de evaluacién de cada uno de los Resultados de Aprendizaje
alcanzados en cada evaluacion.

|En la 32 evaluacién se informara al alumno de su calificacidn final global.

A continuacidn, se detalla los Resultados de Aprendizaje del mddulo profesional con sus correspondientes
criterios de evaluacidén y las técnicas de evaluacién con los que se van a evaluar. Al ser |la programacion un

’

utilizados en cada criterio de evaluacién, adaptandonos a las caracteristicas del grupo.
|La prueba especifica escrita se dividira en tantas partes como RA se vayan a evaluar y para que ese RA esté
superado, la media de sus criterios de evaluacion debe ser igual o superior a 5.

IEn determinadas simulaciones la evaluacidn se hara en clase por lo que la falta ese dia supondrd la no
calificacién de esa prueba.

Se requiere obtener una calificacion de 5, o superior, en cualquier prueba, actividad, simulacién...
|realizada para obtener una calificacion positiva en la evaluacién parcial.

LE.S. LITORAL Curso 2025/26 60



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

R.A.1  RAL. Identifica el ambito de trabajo, relacionandolo con la Ponderacién del RA 1
structura del sector sanitario.
12,5%
CE uT PONDERACION CE Técnica en empresa Técnica en el centro educativo
- (100%)
a) | IDENTIFICACION DEL 12,5% AF. 1.3 ACTIVIDAD E-A/ PRUEBA
JAMBITO DE TRABAJO [ESCRITA
b) 12,5% ACTIVIDAD E-A/ PRUEBA
|ESCRITA
0 12,5% PRUEBA ESCRITA/ ACTIVIDAD
E-A
d) 12,5% PRUEBA ESCRITA/ ACTIVIDAD
E-A
o 12,5% ACTIVIDAD E-A/ PRUEBA
|ESCRITA
H 12,5% PRUEBA ESCRITA/ ACTIVIDAD
E-A
¢ 12,5% IPRUEBA ESCRITA
h) 12,5% PRUEBA ESCRITA / ACTIVIDAD
E-A
RA.2 A2. Aplica los protocolos de acogida del paciente en la Ponderacién del RA 2

nidad de diagndéstico o tratamiento seglin el plan de
ctuacién que hay que desarrollar.

12,5%
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CE uT PONDERACION CE Técnica en empresa Técnica en el centro educativo

o (100 %)
a) 5. APLICACION DE 9,09 % A.F. 4.2 |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A

PROTOCOLOS DE

JACOGIDA DEL

ACIENTE.

b) 9,09% |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
0 9,09% A.F.4.2 |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
d) 9,09% |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
e) 9,09% A.F. 4.2 |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
f) 9,09% |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
g) 9,09% A.F. 4.3 |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
h) 9,09% A.F. 4.3 |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
i 9,09% |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
i) 9,09% |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
k) 9,09% |PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDAD E-A
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R.A.3 RA3. Aplica técnicas de comunicaciéon y apoyo psicolégico, Ponderacién del RA 3
dentificando las caracteristicas de las personas.
12,5%
PONDERACION CE Técnica en empresa Técnica en el centro educativo
C.E. utT
(100%)
2 B.APLICACION DE 11,11 EF(AUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
|TECNICAS DE
OMUNICACION Y
APOYO PSICOLOGICO.
b) 11,11 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A
11,11 PPRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
) E-A
11,11 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
d E-A
11,11 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
e E-A
11,11 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
o E-A
11,11 A.F.4.1 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
8) A
11,11 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
h) E-A
) 11,11 A.F.4.1 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
) E-A
R.A.4 |RA4. Observa parametros fisico-clinicos, relacionandolos Ponderacién del RA 4
con el estado general del paciente.
12,5%
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PONDERACION CE Técnica en empresa Técnica en el centro educativo
C.E. uT
(100%)
a) 1. OBSERVACION DE 14,28 EITAUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
PARAMETROS
fsico-cLiNICOS.

b) 14,28 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A

0 14,28 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A

d) 14,28 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A

o) 14,28 A.F.4.5 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A

f) 14,28 A.F.4.5 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A

g) 14,28 A.F.4.5 PRUEBA ESCRITA/ACTIVIDADES
E-A

R.A.5 [Realiza los procedimientos de preparacién del paciente Ponderacion del RA 5
para aplicar la técnica de exploracion o el tratamiento

. . 12,5%
prescrito, actuando de acuerdo al protocolo descrito por )
a unidad.
CE uT PONDERACION Técnica en empresa Técnica en el centro
- CE (100%) educativo

12,5 PRUEBA

3) >- PROCEDIMIENTOS ESCRITA/ACTIVIDADES E-A

DE PREPARACION DEL

ACIENTE.
b) 12,5 A.F.4.6 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
o 12,5 A.F.4.6 PRUEBA

ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
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d) 12,5 A.F.4.6 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A

e) 12,5 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A

f) 12,5 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A

) 12,5 PRUEBA
& ESCRITA/ACTIVIDADES E-A

h) 12,5 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A

R.A.6 RAG6. Resuelve contingencias en equipos y dispositivos Ponderacion del RA 6
que porta el paciente, en funcidon de la técnica de

.. . 12,5%
exploracion y del protocolo de la unidad.
PONDERACION CE | Técnica en empresa Técnica en el centro
GIES uTt )
(100%) educativo
p 14,28 PRUEBA
a) 6. RESOLUCION DE !
CONTINGENCIAS DE ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
QUIPOS Y
DISPOSITIVOS
b) 14,28 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
0 14,28 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
d) 14,28 A.F. 4.4 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
e) 14,28 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
f) 14,28 ACTIVIDAD E-A
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2 14,28 A.F.4.4 PRUEBA ESCRITA
RA.7 IApI!ca’ técnicas de a(.:lmllmstracmn de contras?es Y| ponderacién del RA 7
radiofarmacos, relacionandolas con la via de
ladministracion segun protocolo de la unidad. 12,5%
CE uT PONDERACION Técnica en empresa Técnica en el centro
- CE (100%) educativo
a) 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
b) 9,09 |PRUEBA ESCRITA
ACTIVIDADES E-A
9 9,09 |PRUEBA ESCRITA
ACTIVIDADES E-A
7. PROTOCOLO DE
g PLICACION PARA LA 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
DMINISTRACION DE
CONTRASTES Y ACTIVIDADES E-A
RADIOFARMACOS
o) 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
f 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
o) 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
h) 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
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i 9,09 PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
) 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
K 9,09 |PRUEBA ESCRITA/
ACTIVIDADES E-A
R.A.8 IAplica normas de prevencién y proteccién de | PonderaciéndelR.A.8
enfermedades infecciosas identificando los riesgos 12.5%
ly las medidas de prevencién. 27
CE uT PONDERACION Técnica en empresa Técnica en el centro
- CE(100%) educativo
16,6 PRUEBA
a)  [B.PROTOCOLO DE ’
\PLICACION PARA ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
LA PREVENCION Y
ROTECCION DE
ENFERMEDADES
b) [NFECCIOSAS 16,6 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
9 16,6 A.F.4.7 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
q) 16,6 A.F.4.7 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
o) 16,6 A.F.4.7 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
H 16,6 A.F.4.7 PRUEBA
ESCRITA/ACTIVIDADES E-A
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e LA CALIFICACION FINAL DEL MODULO PROFESIONAL: en la calificacidon de la evaluacidn final se

tendrd en cuenta la ponderacion de los resultados de aprendizaje que aparecen resumidamente a
continuacién.

RESULTADOS DE UT. EVALUACION Ponderaciones Del

APRENDIZAIJE RA para la
calificacion final del
Modulo

R.A.1 UT.1 12y 32 12,5%

R.A.2 UT.2 12y 32 12,5%

R.A.3 UT.3 12y 32 12,5%

R.A.4 UT.4 12y 32 12,5%

R.A.5 UT.5 22y 32 12,5%

R.A.6 UT.6 29y 32 12,5%

R.A.7 UT.7 32 12,5%

R.A.8 UT.8 32 12,5%

* La planificacion temporal de los distintos resultados de aprendizaje podria verse alterada en el presente
curso escolar. De acuerdo con las instrucciones de la Mesa de Seguimiento y Control para el desarrollo de
actuaciones formativas del mddulo de FCT, emitidas por la Delegacidn Territorial de Desarrollo Educativo y
[Formacién Profesional de Madlaga, la formaciéon Dual se concentrard en un periodo de tres semanas
durante el mes de mayo, concretamente desde el 11 al 29.

IMECANISMOS DE RECUPERACION
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Para los/as alumnos/as que no superen los distintos RA y CE se programaran actividades de
refuerzo y recuperacion, que permitan al alumnado superar los criterios de evaluacion calificados
negativamente

a) Instrumentos y técnicas.
|Los instrumentos y técnicas de evaluacion seran los descritos en el apartado anterior.
b) Temporalizacion.

|Podemos enumerar los siguientes momentos de recuperacion:

° Recuperacion de la formacion inicial: Aquel alumnado que no haya superado los criterios

de evaluacién relacionados con un resultado de aprendizaje de la formacion inicial en la
primera evaluacién parcial, realizard dicha recuperacion antes del comienzo del periodo
dual.

Los criterios de asignacion del alumnado a las empresas se realizaran teniendo en cuenta el rendimiento y
la asistencia a las actividades lectivas en el centro de formacién profesional, asi como las competencias
personales de cada persona en formacién, como su capacidad para el trabajo en equipo, la capacidad para
oma de decisiones y la capacidad para la innovacién y la creatividad.

° Recuperacion de la formacion en alternancia en la empresa: se debe tener en cuenta que

la direccion del centro docente, de oficio o a instancia de la empresa, podra interrumpir la
actividad formativa correspondiente a la formacién profesional dual de un determinado
alumno o alumna en los casos siguientes:

a) Faltas de asistencia repetidas y/o impuntualidad repetida no justificada de acuerdo con
el reglamento de régimen interno del centro docente.

b) Actitud contraria a las normas de funcionamiento de la empresa o no realizacion de las
actividades incluidas en el programa formativo.

c) Mutuo acuerdo, adoptado entre el alumnado, direccion del centro docente y la entidad.
d) Bajo rendimiento académico en los estudios cursados en el centro docente.

El equipo educativo valorara las circunstancias y determinara las medidas a adoptar,
contando con el asesoramiento del departamento de orientacidn y la Administracién
Educativa.

® Recuperacion Final (Junio): la realizaran aquellos/as alumnos/as que no hayan superado la

tercera evaluacién parcial. También serd convocado aquel alumnado que no tenga
superada alguna de las actividades formativas (AF) propuestas durante su etapa de
alternancia en la empresa, siempre y cuando las diferentes empresas puedan acoger en
este periodo a algin alumno/a y el equipo educativo lo considere viable, podria acudir
nuevamente a la empresa. De no ser asi, el equipo educativo determinara las actividades a
realizar en un plan de recuperacién que serd entregado al alumno/a. También seran
convocados aquellos/as alumnos y alumnas que deseen mejorar los resultados
obtenidos, en cuyo caso tendrdn que asistir a clase durante el periodo de mejora y
recuperacion y realizardn una prueba especifica escrita que puede contener preguntas
tipo test y de desarrollo y una serie de actividades, éstas van a incluir todos los RA del
curso, en ningun caso se podra en RA independientes.

Promocidn: Se promociona de 12 a 22 con todos los mddulos de 12 curso superados.
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RA1. Analiza el concepto de digitalizacidn y su repercusidn en los sectores productivos teniendo
en cuenta la actividad de la empresa e identificando entornos IT (Information Technology:
tecnologia de la informacion) y OT (Operation Technology: tecnologia de operacion)
caracteristicos.

RA2. Caracteriza las tecnologias habilitadoras digitales necesarias para la adecuacion/
transformacion de las empresas a entornos digitales describiendo sus caracteristicas y
aplicaciones.

RA3. |dentifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el desarrollo de los sistemas
digitales.

RA4. Identifica aplicaciones de la IA (inteligencia artificial) en entornos del sector donde esta
enmarcado el titulo describiendo las mejoras implicitas en su implementacion.

RAS. Evalua la importancia de los datos, asi como su proteccidn en una economia digital
globalizada, definiendo sistemas de seguridad y ciberseguridad tanto a nivel de equipo/sistema,
como globales.

RAS. Desarrolla un proyecto de transformacién digital de una empresa de un sector relacionado
con el titulo, teniendo en cuenta los cambios que se deben producir en funcién de los objetivos
de la empresa.

Criterios de Evaluacion del RA1.

I.LE.S. LITORAL Curso 2025/26 70



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

Al. Analiza el concepto de digitalizacion y su repercusion en los sectores productivos teniendo
n cuenta la actividad de la empresa e identificando entornos IT (Information Technology:
ecnologia de la informacion) y OT (Operation Technology: tecnologia de operacion)
caracteristicos.

a) Se ha descrito en qué consiste el concepto de digitalizacién.
b) Se ha relacionado la implantacion de la tecnologia digital con la organizacion de las empresas.
c) Se han establecido las diferencias y similitudes entre los entornos IT y OT.

d) Se han identificado los departamentos tipicos de las empresas que pueden constituir entornos
T.

e) Se han seleccionado las tecnologias tipicas de la digitalizacién en planta y en negocio.
f) Se ha analizado la importancia de la conexién entre entornos IT y OT.

g) Se han analizado las ventajas de digitalizar una empresa industrial de extremo a extremo.

Criterios de Evaluacién del RA2.

RA2. Caracteriza las tecnologias habilitadoras digitales necesarias para la adecuacion/
transformacion de las empresas a entornos digitales describiendo sus caracteristicas y
aplicaciones.

a) Se han identificado las principales tecnologias habilitadoras digitales.

b) Se han relacionado las THD con el desarrollo de productos y servicios.

c) Se ha relacionado la importancia de las THD con la economia sostenible y eficiente.

d) Se han identificado nuevos mercados generados por las THD.

e) Se ha analizado la implicacién de THD tanto en la parte de negocio como en la parte de planta.

f) Se han identificado las mejoras producidas debido a la implantacién de las tecnologias
habilitadoras en relacién con los entornos IT y OT.

g) Se ha elaborado un informe que relacione, las tecnologias con sus caracteristicas y areas de
aplicacion.

Criterios de Evaluacion del RA3.
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RA3. Identifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el desarrollo de los sistemas
digitales.

a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube (procesamiento de datos,
ntercambio de informacion, ejecucién de aplicaciones, entre otros).

c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacidén con la cloud/nube.
d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacién en el conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacion de la cloud/nube en los sistemas
conectados.

Criterios de Evaluaciéon del RA4.

RA4. Identifica aplicaciones de la IA (inteligencia artificial) en entornos del sector donde esta
enmarcado el titulo describiendo las mejoras implicitas en su implementacion.

a) Se ha identificado la importancia de la IA en la automatizacién de procesos y su optimizacion.

b) Se ha relacionado la |IA con la recogida masiva de datos (Big Data) y su tratamiento (analisis)
con la rentabilidad de las empresas.

c) Se ha valorado la importancia presente y futura de la IA.
d) Se han identificado los sectores con implantacion mas relevante de IA.
e) Se han identificado los lenguajes de programacion en IA.

f) Se ha descrito como influye la IA en el sector del titulo

Criterios de Evaluacion del RAS5.
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RAS5. Evalua la importancia de los datos, asi como su proteccion en una economia digital
globalizada, definiendo sistemas de seguridad y ciberseguridad tanto a nivel de
equipo/sistema, como globales.

a) Se ha establecido la diferencia entre dato e informacién.
b) Se ha descrito el ciclo de vida del dato.

c) Se ha identificado la relacién entre Big Data, analisis de datos, machine/ deep learning e
nteligencia artificial.

d) Se han descrito las caracteristicas que definen Big Data.

e) Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de datos y su relacién en el proceso.

f) Se han descrito los procedimientos de almacenaje de datos en la cloud/nube.

g) Se ha descrito la importancia del cloud computing.

h) Se han identificado los principales objetivos de la ciencia de datos en las diferentes empresas.

) Se ha valorado la importancia de la seguridad y su regulacion en relacién con los datos

Criterios de Evaluacion del RA6.
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RAG6. Desarrolla un proyecto de transformacion digital de una empresa de un sector relacionado
con el titulo, teniendo en cuenta los cambios que se deben producir en funcién de los objetivos
de la empresa.

a) Se han identificado los objetivos estratégicos de la empresa.

b) Se han identificado y alineado las 4reas de producciéon/negocio y de comunicaciones.
c) Se han identificado las areas susceptibles de ser digitalizadas.

d) Se ha analizado el encaje de AD (areas digitalizadas) entre siy con las que no lo estan.
e) Se han tenido en cuenta las necesidades presentes y futuras de la empresa.

f) Se han relacionado cada una de las dreas con la implantacién de las tecnologias.

g) Se han analizado las posibles brechas de seguridad en cada una de las areas.

h) Se ha definido el tratamiento de los datos y su andlisis.

) Se ha tenido en cuenta la integracion entre datos, aplicaciones, plataformas que los soportan,
entre otros.

) Se han documentado los cambios realizados en funcién de la estrategia.

k) Se han tenido en cuenta la idoneidad de los recursos humanos.
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CONSIDERACIONES GENERALES

|Para realizar la evaluacién de este médulo se seguira lo indicado en la Orden de 18 de septiembre
de 2025, por la que se regula la evaluacién, certificacién, acreditacién y titulacién académica del
alumnado que cursa ensefianzas de los grados D y E del Sistema de formacion profesional en la
Comunidad Autéonoma de Andalucia.

La evaluacién sera continua a lo largo de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje con el
objetivo de conocer el progreso del alumno respecto a la formacién adquirida y la consecucién
de los resultados de aprendizaje del mdédulo profesional que contribuyen a la adquisicién de la
competencia general del Titulo. Las actividades que se realizan a lo largo del proceso de
enseflanza—aprendizaje estan relacionadas con los criterios de evaluacion que, para este modulo,
|recoge el Curriculo del Ciclo Formativo, en cuanto que son competencias simples que el alumno
debe desarrollar y que contribuyen a alcanzar los resultados de aprendizaje del médulo. Por este
Imotivo, las actividades de ensefianza-aprendizaje también seran de evaluacion.

Se realizard una evaluacidn inicial, que permita conocer las caracteristicas y los conocimientos
|previos del grupo de alumnos, como punto de partida del proceso de ensefianza—aprendizaje.

A lo largo del proceso de ensefianza—aprendizaje, se realizara una evaluacion formativa por
[trimestre, para conocer como se desarrolla el proceso y que permita modificar las pautas
seguidas, la metodologia aplicada (intervencion del profesor, recursos utilizados...) asi como la
emporalizacidon para mejorar el proceso de ensefianza—aprendizaje y garantizar la adquisicion de
Iltos resultados de aprendizaje del mdédulo profesional.

Se realizard una evaluacion sumativa final, para establecer los resultados de aprendizaje
alcanzados y el grado de consecucidn de los mismos.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE
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Segun el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del
Sistema de Formacidn Profesional existen una serie de criterios de evaluacidn, necesarios para
levaluar y garantizar la consecucidén de los resultados de aprendizaje del mddulo, ademas los
criterios de evaluacion didacticos se encuentran distribuidos en cada una de las Unidades de
Trabajo.

Se evaluara de forma individualizada en qué medida cada alumno/a ha alcanzado los objetivos
programados (evaluacién personalizada), el proceso de ensefianza-aprendizaje y la propia
practica docente, ademads se valorara su trayectoria del curso en funcion de la entrega en plazo
de las diferentes actividades, su participacion en clase, trabajo en equipo, su evolucién en el
|mddulo profesional...

Segun la Orden del 18 de septiembre de 2025:
o Si el alumnado falta 5 dias lectivos consecutivos se podra tramitar la baja de oficio.

o Asistencia obligatoria de al menos, el 80% de la duracidn total del mddulo, para no perder la
levaluacidn continua. En caso contrario, se perdera dicho derecho y se realizaran aquellas pruebas
objetivas que el equipo docente considere oportunas.

En el caso de la pérdida de la evaluacién continua, el equipo educativo de Radioterapia y
Dosimetria ha decidido en la evaluacion inicial que el estudiante tiene que recuperar los criterios
de evaluacion no trabajados en el mes de junio, la descripcion de las técnicas de evaluacién de
lestos criterios viene especificada mas adelante.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion se va a llevar a cabo a través de técnicas e instrumentos de evaluacidn que se irdn
realizando a lo largo de las distintas evaluaciones y serviran para evaluar los distintos criterios de
evaluacion y resultados de aprendizaje.

La técnica de evaluacidn es el procedimiento usado para obtener la informacién acerca de todos
los factores que van a intervenir en el proceso formativo y valorar el rendimiento alcanzado. Se
basa en el proceso metddico de recogida de datos que nos proporciona una informacién fiable y
licita para formar una decisién acerca de la situacion. Entre las técnicas tenemos la expresion
oral, la expresion escrita y la observacion.
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|f| instrumento de evaluacion es el medio que permite registrar y guardar la informacién, deben
ener como caracteristicas la sencillez, la objetividad y la fiabilidad, son las plantillas de
correccion y las rubricas de evaluacion.

A continuacidon vamos a analizar distintos procedimientos que se van a llevar a cabo en el proceso
de ensefanza-aprendizaje, los principales instrumentos que utilizaremos, el contenido mas

apropiado al que se va a aplicar dichos instrumentos y el momento en que los vamos a utilizar
cada uno de ellos.

IEnumeramos cada uno de ellos:

a)  Para la Evaluacion inicial o diagnostica: actividades de contenidos previos (mediante
cuestionarios, lluvia de ideas con Mentimeter y debates).

b) Para la Evaluacion continua o procesual:

0 Entre las técnicas se incluyen:

° La observacion sistematica, nos permite conocer el trabajo diario de los

alumnos a alumnas en el aula, prestar atencidn a los aspectos mas importantes
y captar sus detalles mas significativos, proporcionando datos sobre el dominio
de los procedimientos y desarrollo de actitudes que no pueden ser conocidos
por otros procedimientos.

° El analisis de las actividades de clase Se va a actuar con una actitud mas

investigadora que sancionadora. Desde esta perspectiva, tanto las respuestas
correctas como las incorrectas aportan una informacidén valiosa para orientar la
practica docente.

0 Entre las técnicas de evaluacion se incluyen:

e Actividades tedrico-practicas: son de obligatoria entrega.

Realizacidn de trabajos en la plataforma Google Classroom.

= Actividades de Ensefianza-aprendizaje.

= Proyectos

= Exposiciones

»= Lecturas de bibliografia recomendada.

= QOtras.

Instrumento de evaluacidn: rubricas de evaluacién preferentemente y si no
plantilla de correccion.
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® Prueba escrita: se llevara a cabo sélo si el alumnado supera el 20% de faltas de

asistencia tal y como dicta la nueva ley de evaluacidn, podran ser preguntas
tipo test, respuesta corta o de desarrollo.

Instrumento de evaluacion: plantilla de correccion

0 Para valorar la Fase Dual en la empresa lo haremos mediante tres técnicas de

evaluacion:

® Documento de Evaluacién del tutor laboral. En el que debe calificar todas las

actividades formativas.

e Documento de Seguimiento del tutor docente.

° Calificaciones de las actividades relativas a los CE correspondientes a la

formacion en empresa que hard media aritmética con la calificacion que dara
el tutor laboral en la plataforma Google Classroom.

c¢) Para la Evaluacién final: mediante la realizacién de pruebas especificas de evaluacion
(preguntas, resolucion de situaciones problema, problemas, practicas, simulacros, etc.)

ACLARACIONES: Como norma general, no se daran de alta aquellas actividades en las que el
alumnado falte ese dia y que no sean debidamente justificadas. Estos alumnos/as deberan
Irealizar las actividades y una prueba escrita en el periodo de recuperacién.
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CRITERIOS DE CALIFICACION Y MECANISMOS DE RECUPERACION

|Para determinar la calificaciéon de cada uno de los alumnos/as tendremos en cuenta las siguientes
consideraciones:

Evaluacidn continua: la aplicacién del derecho de evaluacidn continua del alumnado requiere su
asistencia regular a las clases y la participacion en las actividades programadas para los distintos
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maodulos profesionales del Ciclo Formativo, ademas si el alumnado falta mas de un 20% perderd
el derecho a evaluacién continua segun la Orden 18 de septiembre de 2025, por la que se regula
la evaluacion, certificacion, acreditacién y titulacién académica del alumnado que cursa
ensefianzas de los grados D y E del Sistema de Formacidon Profesional en la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Cuando un alumno o alumna pierda la evaluacidn continua debera realizar una prueba escrita
con todos aquellos CE que no haya superado hasta la fecha de dicha pérdida, asi como todas las
actividades de clase que se desarrollen en el curso y otras que el docente puede proponer, todo
esto se realizard durante el periodo de recuperacion.

Se valoran los resultados de aprendizaje alcanzados de acuerdo con los criterios de evaluacion
asociados en el médulo.

ILa consecucién de las competencias profesionales, personales y sociales se encuentran implicitas
en los procesos de ensefianzas-aprendizaje y evaluados a través de la calificacién obtenida en los
RA'y CE.

Por tanto, la calificacion obtenida por el alumno se obtendra a través de la ponderacién de los RA
y CE. Cuando un CE de evaluacién se evallia con mds de una técnica se realizard la media
aritmética de todas las calificaciones que se han obtenido de ese CE.

A lo largo del curso se celebrardn tres sesiones de evaluacidn parciales, ademas de la evaluacion
inicial y la final. En cada una de las evaluaciones se comprobara si el alumnado ha alcanzado los
resultados de aprendizaje.

|La calificacién de cada evaluacidn se obtendra a través de las técnicas anteriormente descritas y
gue se asociard a uno o varios criterios de evaluacién, utilizados para evaluar los resultados de
aprendizaje y los criterios de evaluacidon los cuales han sido ponderados segin peso e
importancia en el mdédulo, para obtener la calificacion global del médulo, que se expresa en un
resultado numérico de 1 a 10.

IDebemos diferenciar entre las modalidades de formaciéon Dual y la formacion Presencial (ver
desglose de RA):

1. En la modalidad Presencial con todas las horas de formacién en el aula vamos a
evaluar los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién asociados a unidades
didacticas, a través de una serie de técnicas e instrumentos a llevar a cabo durante las
horas que tiene asignadas el mddulo profesional.

ICALIFICACION DE CADA UNA DE LAS EVALUACIONES PARCIALES: la calificacion de cada
evaluacion oscilarda entre 1 y 10 (en numeros enteros), siendo superada positivamente si se
obtiene una calificacidon de 5 o superior. Se debe superar cada una de las técnicas (actividades de
clase, trabajos, exposiciones, proyectos) para poderse evaluar positivamente. Las evaluaciones
parciales proporcionardan una calificacion meramente informativa, puesto que, hasta la
evaluacion final no seran calificaciones definitivas.

ILa calificacion de la evaluacién parcial obtenida se corresponde con la ponderacion
correspondiente al nivel de adquisicion de los criterios de evaluacién de cada uno de los
Resultados de Aprendizaje alcanzados en cada evaluacién.

En la 32 evaluacion se informara al alumno de su calificacién final global.

A continuacion, se detalla los Resultados de Aprendizaje del médulo profesional con sus
correspondientes criterios de evaluacion y las técnicas de evaluacién con los que se van a evaluar.
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Al ser la programacidn un documento vivo, a lo largo del curso podrian sufrir ligeras

|para obtener una calificacién positiva en la evaluacién parcial.

modificaciones con respecto a las técnicas v los instrumentos utilizados en cada criterio de
evaluacidn, adaptandonos a las caracteristicas del grupo.

Se requiere obtener una calificacién de 5, o superior, en cualquier técnica de evaluacién realizada

2.

RA. 1 |/Analiza el concepto de dl.gltallzaa.on y surepercusion |5 4 o én del RA.
en los sectores productivos teniendo en cuenta la 1
actividad de la empresa e identificando entornos IT
(Information  Technology: tecnologia de |Ila 16,66%
nformacion) y OT (Operation Technology: tecnologia
de operacion) caracteristicos

C.E. uD PONDERACIO [técnica en empresa | técnica en el centro
N C.E. (100%) educativo
a) UTL. 14,3% Actividades de clase
Dlglta'lllzauon. Trabajos
Creacion de
entornos ITy OT Exposiciones
Proyectos
b) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
0 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
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d) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
e) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
g) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
R.A.2 Caracter:iza las tecnologias- habilitadoras di-gitales Ponderacién del
necesarias para la adecuacion/ transformacion de RA. 2
as empresas a entornos digitales describiendo sus
caracteristicas y aplicaciones. 16,66 %
C.E. uD PONDERACIO técnica en técnica en el centro
N C.E (100 %) empresa educativo

LE.S. LITORAL

Curso 2025/26

82



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

a) T2 14,3% A.F. 1 Actividad de clase
Tecnologias
abilitadoras
b) digitales. 14,3% Actividades de clase
UT.3. Trabajos
Transformacion
digital de las Exposiciones
empresas
gracias a las Proyectos
THD
0 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
d) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
e) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
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g) 14,3% Actividades de clase
Trabajos
Exposiciones
Proyectos
RA.3 dentifica la estructt.!ra. de los s!stema,s basados Ponderacién del
en cloud/nube describiendo su tipologia y campo RA. 4
de aplicacion i
16,66%
C.E. uD PONDERACIO técnica en técnica en el centro
N C.E. (100%) empresa educativo
a)  |UT 4. Sistemas 20 % Actividades de clase
basados en la Trabajos

nube.
|Exposiciones

|Proyectos

b) 20 % Actividades de clase
Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

20 % Actividades de clase
Trabajos

|Exposiciones

Proyectos
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d) 20 % Actividades de clase
Trabajos

|Exposiciones

|Proyectos
e) 20% Actividades de clase
Trabajos
|Exposiciones
Proyectos
RA. lde.n.tlflca aplicaciones de la IA (mtellgenaa’ Ponderacién del
4 artificial) en entornos del sector donde esta RA.5
nmarcado el titulo describiendo las mejoras
mplicitas en su implementacion. 16,66%
C.E. uD PONDERACI técnica en técnica en el
ON C.E. empresa centro educativo
(100%)
a) uT7.1a 12,5 Actividades de
inteligencia [clase
artificial Trabajos
|UT 8. ..
. |Exposiciones
Aplicaciones
de la IA |Proyectos
b) 12,5 Actividades de
Iclase
Trabajos
|Exposiciones
Proyectos
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<) 12,5

IActividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

d) 12,5

Actividades de
Iclase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

12,5

Actividades de
|clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

f) 12,5

Actividades de
|clase

Trabajos

|Exposiciones

Proyectos

RA valua la importancia de los datos, asi como su
roteccibn en una economia digital

Ponderacion del

R.A.1
lobalizada, definiendo sistemas de seguridad
ciberseguridad tanto a nivel de 16,66%
quipo/sistema, como globales.
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PONDERACIO técnica en técnica en el

C.E. ub
N C.E. (100%) empresa centro educativo

11,11% Actividades de

a) UTs.
clase

Aplicaciones
de las THD en Trabajos
empresas
|[Exposiciones

|Proyectos

11,11% Actividades de
clase

b)
Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

11,11% Actividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

11,11% Actividades de
clase

d)
Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

11,11% Actividades de
clase

Trabajos

|Exposiciones

I.LE.S. LITORAL Curso 2025/26



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

f)

P royectos

11,11%

g)

Actividades de
clase

Trabajos
|[Exposiciones

|Proyectos

11,11%

h)

Actividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

11,11%

Actividades de
clase

Trabajos
|[Exposiciones

|Proyectos

11,11%

Actividades de
clase

Trabajos

|Exposiciones

Proyectos

. Desarrolla un proyecto de transformacion

digital de una empresa de un sector
relacionado con el titulo, teniendo en cuenta

Ponderacion del
R.A.1

16,66%
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os cambios que se deben producir en funcién
de los objetivos de la empresa.

C.E.

ub

PONDERACI
ON C.E.
(100%)

técnica en
empresa

técnica en el
centro educativo

Plan de
transformacién
digital de la
empresa

b)

d)

e)

9,09

Actividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

9,09

Actividades de
clase

Trabajos
|[Exposiciones

|Proyectos

9,09

A.F.1

Actividades de
clase

9,09

Actividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

9,09

LE.S. LITORAL

Actividades de
clase

Trabajos

|Exposiciones

Curso 2025/26

89



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

P royectos

f) 9,09 Actividades de
clase

Trabajos
|[Exposiciones

|Proyectos

g) 9,09 Actividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

h) 9,09 Actividades de
clase

Trabajos
|[Exposiciones

|Proyectos

i 9,09 Actividades de
clase

Trabajos
|Exposiciones

|Proyectos

i) 9,09 Actividades de
clase

Trabajos

|[Exposiciones

|P royectos
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K) 9,09 Actividades de
clase

Trabajos
Exposiciones

Proyectos

La ponderacion de los CE estd hecha considerando que cada RA tiene un 100%, a continuacion se
tendrd que hacer el cdlculo considerando la ponderacion real de cada CE en el médulo.

e LA CALIFICACION FINAL DEL MODULO PROFESIONAL: la calificacion de la evaluacidn final

se tendra en cuenta la ponderaciéon de los resultados de aprendizaje que aparecen
resumidamente a continuacién.

RESULTADOS DE [UT EVALUACION Ponderaciones
APRENDIZAJE Del RA para la
calificacion final
del Médulo
R.A.1 UT.1 12y 22 16,66 %
R.A.2 UT.2, UT.3 12y 22 16,66 %
R.A.3 UT.4 12 16,66 %
R.A.4 UT.7 y UT.8 32 16,66 %
R.A.5 UT.5y UT. 6 D3y 32 16,66%
R.A.6 Plan de D3y 32 16,66 %
transformacion
digital
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MECANISMOS DE RECUPERACION.

MECANISMOS DE RECUPERACION

Para los/as alumnos/as que no superen los distintos RA y CE, se programaran actividades
de refuerzo y recuperacidon, que permitan al alumnado superar los criterios de evaluacion
calificados negativamente

a) Técnicas e instrumentos de evaluacion.

Los instrumentos y técnicas de evaluacidn se han descrito anteriormente pero resumiendo
endriamos: las actividades de clase, proyectos, trabajos y exposiciones que se evaluaran
preferentemente mediante rudbricas de evaluacion y la prueba escrita que corresponderia realizar
al alumnado que pierde su evaluacién continua seria con una plantilla de correccidn.

b) Temporalizacion.

[Podemos enumerar los siguientes momentos de recuperacion:

®  Recuperacion de la formacion inicial: Aquel alumnado que no haya superado los

criterios de evaluacion relacionados con un resultado de aprendizaje de la
formacion inicial en la primera evaluacion parcial, realizara dicha recuperacion
antes del comienzo del periodo dual.

® Recuperacion de la formacion en alternancia en la empresa: se debe tener en

cuenta que la direccidn del centro docente, de oficio o a instancia de la empresa,
podrd interrumpir la actividad formativa correspondiente a la formacién
profesional dual de un determinado alumno o alumna en los casos siguientes:

a) Faltas de asistencia repetidas y/o impuntualidad repetida no justificada de
acuerdo con el reglamento de régimen interno del centro docente.

b) Actitud contraria a las normas de funcionamiento de la empresa o no
realizacidn de las actividades incluidas en el programa formativo.

c) Mutuo acuerdo, adoptado entre el alumnado, direccion del centro docentey la
entidad.

d) Bajo rendimiento académico en los estudios cursados en el centro docente.

El equipo educativo valorara las circunstancias y determinara las medidas a
adoptar, contando con el asesoramiento del departamento de orientacion y la
Administracion Educativa.

° Recuperacion Final (junio): la realizaran aquellos/as alumnos/as que no hayan

superado la tercera evaluacién parcial. También sera convocado aquel alumnado
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qgue no tenga superada alguna de las actividades formativas (AF) propuestas
durante su etapa de alternancia en la empresa, siempre y cuando las diferentes
empresas puedan acoger en este periodo a algin alumno/a y el equipo educativo
lo considere viable, podria acudir nuevamente a la empresa. De no ser asi, el
equipo educativo determinara las actividades a realizar en un plan de recuperacién
que sera entregado al alumno/a. También seran convocados aquellos/as alumnos y
alumnas que deseen mejorar los resultados obtenidos.

®  Subida de notas: el alumnado debera realizar una prueba especifica escrita con

cada uno de los CE contenidos en la totalidad de los RA asi como un proyecto
referente a una de los unidades de trabajo del mddulo, la calificacion final serd la
media aritmética de estas dos técnicas y del conjunto de actividades realizado
durante todo el curso.

PROMOCION.

IPromocién: Se promociona de 12 a 22 con todos los mddulos de 12 curso superados.

Modulo de Sostenibilidad Aplicada al Sector

Productivo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y MECANISMOS DE
EVALUACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Segun RD 659/2023
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RA.1: Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG) relativos a la
sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo sostenible y los marcos internacionales
que contribuyen a su consecucion.

RA.2: Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se enfrenta la sociedad, describiendo
los impactos sobre las personas y los sectores productivos y proponiendo acciones para
minimizarlos.

RA.3: Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el desempefio profesional y
personal, identificando los elementos necesarios.

RA 4: Propo6n productos y servicios responsables teniendo en cuenta los principios de la economia
circular.

RA 5: Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las mismas en el medio
ambiente.

RA 6: Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector, identificando sus grupos de
interés, los aspectos ASG materiales y justificando acciones para su gestion y medicion.

Criterios de Evaluacion del RA1: Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza
(ASG) relativos a la sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo sostenible y los
marcos internacionales que contribuyen a su consecucion.

RA.1: Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG) relativos a la
sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto de desarrollo sostenible y los marcos internacionales
que contribuyen a su consecucion.

a) Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo los marcos internacionales asociados
al desarrollo sostenible.

b) Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de gobernanza que influyen en el
desarrollo sostenible de las organizaciones empresariales.

¢) Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con su importancia para la
consecucion de la Agenda 2030.

d) Se ha analizado la importancia de identificar los aspectos ASG mas relevantes para los grupos
de interés de las organizaciones relacionandolos con los riesgos y oportunidades que suponen para
la propia organizacion.

e) Se han identificado los principales estdndares de métricas para la evaluacion del desempeiio en
sostenibilidad y su papel en la rendicion de cuentas que marca la legislacion vigente y las futuras
regulaciones en desarrollo.

f) Se ha descrito la inversion socialmente responsable y el papel de los analistas, inversores,
agencias e indices de sostenibilidad en el fomento de la sostenibilidad.

Criterios de Evaluacion del RA2: Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se
enfrenta la sociedad, describiendo los impactos sobre las personas y los sectores productivos y
proponiendo acciones para minimizarlos.
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RA.2: Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se enfrenta la sociedad, describiendo
los impactos sobre las personas y los sectores productivos y proponiendo acciones para
minimizarlos.

a) Se han identificado los principales retos ambientales y sociales.

b) Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el desarrollo de la actividad econdmica.
¢) Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales y sociales sobre las personas y los
sectores productivos.

d) Se han identificado las medidas y acciones encaminadas a minimizar los impactos ambientales
y sociales.

e) Se ha analizado la importancia de establecer alianzas y trabajar de manera transversal y
coordinada para abordar con éxito los retos ambientales y sociales.

Criterios de Evaluacion del RA3: Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el
desempeio profesional y personal, identificando los elementos necesarios.

RA.3: Establece la aplicacion de criterios de sostenibilidad en el desempefio profesional y
personal, identificando los elementos necesarios.

a) Se han identificado los ODS mads relevantes para la actividad profesional que realiza.

b) Se han analizado los riesgos y oportunidades que representan los ODS.

¢) Se han identificado las acciones necesarias para atender algunos de los retos ambientales y
sociales desde la actividad profesional y el entorno personal.

Criterios de Evaluacion del RA4: Propon productos y servicios responsables teniendo en cuenta
los principios de la economia circular.

RA 4: Propon productos y servicios responsables teniendo en cuenta los principios de la economia
circular.

a) Se ha caracterizado el modelo de produccion y consumo actual.

b) Se han identificado los principios de la economia verde y circular.

¢) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y circular frente al modelo clasico de
produccion.

d) Se han aplicado principios de ecodiseio.

e) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.

f) Se han identificado los procesos de produccion y los criterios de sostenibilidad aplicados.

Criterios de Evaluacion del RA5: Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las
mismas en el medio ambiente.
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RA 5: Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las mismas en el medio
ambiente.

a) Se ha caracterizado el modelo de produccidon y consumo actual.

b) Se han identificado los principios de la economia verde y circular.

¢) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y circular frente al modelo clésico de
produccion.

d) Se ha evaluado el impacto de las actividades personales y profesionales.

¢) Se han aplicado principios de ecodiseio.

f) Se han aplicado estrategias sostenibles.

g) Se ha analizado el ciclo de vida del producto.

h) Se han identificado los procesos de produccion y los criterios de sostenibilidad aplicados.

1) Se ha aplicado la normativa ambiental.

Criterios de Evaluacion del RA6: Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector,
identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG materiales y justificando acciones para su
gestion y medicion.

RA 6: Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector, identificando sus grupos de
interés, los aspectos ASG materiales y justificando acciones para su gestion y medicion..

a) Se han identificado los principales grupos de interés de la empresa.

b) Se han analizado los aspectos ASG materiales, las expectativas de los grupos de interés y la
importancia de los aspectos ASG en relacion con los objetivos empresariales.

¢) Se han definido acciones encaminadas a minimizar los impactos negativos y aprovechar las
oportunidades que plantean los principales aspectos ASG identificados.

d) Se han determinado las métricas de evaluacion del desempefio de la empresa de acuerdo con los
estandares de sostenibilidad méas ampliamente utilizados.

e) Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plan y los indicadores propuestos.

EVALUACION

I.LE.S. LITORAL Curso 2025/26 96



Criterios de Evaluacion y Calificacion del 1° curso del CFGS “RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIIA” para el curso 2025/26

CONSIDERACIONES GENERALES.

Considerando la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los
grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, la
evaluacion sera continua a lo largo de todo el proceso de ensenanza-aprendizaje con el objetivo
de conocer el progreso del alumno respecto a la formaciéon adquirida y la consecucion de los
resultados de aprendizaje del modulo profesional que contribuyen a la adquisicion de la
competencia general del Titulo. Las actividades que se realizan a lo largo del proceso de
ensefanza—aprendizaje estan relacionadas con los criterios de evaluacion que, para este modulo,
recoge el Curriculo del Ciclo Formativo, en cuanto que son competencias simples que el alumno
debe desarrollar y que contribuyen a alcanzar los resultados de aprendizaje del modulo. Por este
motivo, las actividades de ensefianza-aprendizaje también seran de evaluacion.

Se realizara una evaluacion inicial, que permita conocer las caracteristicas y los conocimientos
previos del grupo de alumnos-as, como punto de partida del proceso de ensefianza—aprendizaje.

A lo largo del proceso de ensefianza—aprendizaje, se realizara una evaluacion formativa por
trimestre, para conocer cdmo se desarrolla el proceso y que permita modificar las pautas
seguidas, la metodologia aplicada (intervencién del profesor, recursos utilizados...) asi como la
temporalizacién para mejorar el proceso de ensefianza—aprendizaje y garantizar la adquisicion
de los resultados de aprendizaje del mddulo profesional.

Se realizara una evaluacion sumativa final, para establecer los resultados de aprendizaje
alcanzados y el grado de consecucién de los mismos.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

En virtud de lo establecido del articulo 27.5 y 27.6 del Decreto 147/2025,de 17 de Septiembre,
en la modalidad presencial la evaluacién continua de los aprendizajes requerira la asistencia
regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formacidén en empresa u
organismo equiparado, de al menos el 80% de la duracién total del médulo.

Se realizara una evaluacion criterial que se va a llevara a cabo a través de procedimientos e
instrumentos de evaluacién. Los procedimientos hacen referencia a la técnica empleada y los
instrumentos a las herramientas utilizadas.

A continuacidn, vamos a analizar distintos procedimientos que se van a llevar a cabo en el
proceso de ensefanza-aprendizaje: los principales instrumentos que utilizaremos, el contenido
mas apropiado al que se va a aplicar dichos instrumentos y el momento en que los vamos a
utilizar cada uno de ellos. Los instrumentos a utilizar para la evaluacién serdn diversos y de su
uso se extraeran datos que serdn registrados en la ficha de evaluacion del alumnado.

Enumeramos cada uno de ellos:

e Para la Evaluacion inicial o diagndstica: actividades de contenidos previos (mediante
cuestionarios y observacion sistematica en el aula).

Para la Evaluacion continua o procesual:
Entre los mencionados procedimientos se encuentran:

La observacion sistematica, nos permite conocer el trabajo diario de los
alumnos y alumnas en el aula, prestar atencidn a los aspectos mas
importantes y captar sus detalles mas significativos, proporcionando datos
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sobre el dominio de los procedimientos y desarrollo de actitudes que no
pueden ser conocidos por otros procedimientos.

o El analisis de las actividades de clase. Se va a actuar con una actitud mas
investigadora que sancionadora. Desde esta perspectiva, tanto las respuestas
correctas como las incorrectas aportan una informacién valiosa para orientar la
practica docente.

e Entre los instrumentos a aplicar:

1. Ejercicios tedrico-practicos: son de obligatoria entrega.

Realizacion de actividades y proyectos en la plataforma Google classroom.
Realizacidon de glosario de términos.

Actividades de E/A.

Lecturas de bibliografia recomendada.

Trabajos de investigacién.

Otras

o O O O O O

2. Escala de valoracion del trabajo en clase: instrumento de evaluacion elaborado por el
profesor que valora en general el compromiso educativo, la puntualidad, la participacion
en clase, el interés por el mdédulo, la metodologia usada, el orden, el cumplimiento de las
normas del centro, el correcto uso de los recursos, el trabajo en equipo, respeto y
tolerancia hacia los companeros del grupo y el profesorado.

§ Para valorar la Fase de Formacién en la empresa o entidad colaboradora:

Se valorara tanto la realizacién de las actividades practicas realizadas durante la estancia en Ia
empresa correspondiente, como las actividades propuestas por el profesorado a través de la
plataforma Classroom. Para su evaluacion los instrumentos que se utilizardn son:

o Documento de Evaluacidn del tutor laboral. En el que debe calificar todas las
actividades formativas.

o Documento de Evaluacién del tutor laboral. Se trata de un informe cualitativo,
conforme el Anexo XIV, en el que valoraran los resultados de aprendizaje en los
términos de “SUPERADO” o “NO SUPERADO”. Dicho informe también tendra su
expresion en la calificacion del médulo mediante la confeccién de un cuaderno
del tutor/a dual de empresa que le sirva de guia sobre el grado de cumplimiento
de las actividades formativas recogidas en la programacion.

o Documento de Seguimiento del tutor docente.

o Calificaciones de las tareas especificas en la plataforma Google classroom.

O Para la Evaluacion final: mediante la realizacién de pruebas especificas de evaluacion
(preguntas, resolucidn de situaciones reales, problemas, practicas, exposicion de
proyectos, simulacros, etc.).

En la calificacién se tendrd en cuenta la diferente contribucién de cada resultado de aprendizaje
para la consecucién del mdédulo, y se expresara en valores numéricos entre 1y 10 sin decimales
y sera positiva cuando su puntuacién sea igual o superior a 5 puntos, y negativas las restantes.
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ACLARACIONES:

Las actividades presentadas fuera de tiempo, presentaran una penalizacion en funcién del
retraso con las que se envien. Se establece el siguiente sistema de penalizacién:

Retraso de 1 dia: 1 punto.
Retraso de 2 dias: 2 puntos.
Retraso de 3 dias: 4 puntos.
Retraso >4 dias: no se recoge.

Si la causa del retraso estd debidamente justificada, no se aplicara dichas penalizaciones.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El Anexo VIII del RD 659/2023 establece el curriculo basico del médulo profesional de
sostenibilidad aplicada al sistema productivo, donde aparecen recogidos los criterios de
evaluacion necesarios para evaluar y garantizar la consecucién de los resultados de aprendizaje
del médulo.

Se evaluara de forma individualizada en qué medida cada alumno/a ha alcanzado los objetivos
programados (evaluacion personalizada), el proceso de ensefianza-aprendizaje y la propia
practica docente. Para ello tendremos en cuenta su trayectoria del curso en funcién de la
entrega en plazo de las diferentes actividades, su participacion en clase, actitud en cuanto al
maddulo profesional, trabajo en equipo, su evolucidn en el médulo profesional.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y MECANISMOS DE RECUPERACION

Para determinar la calificaciéon de cada uno de los alumnos tendremos en cuenta las siguientes
consideraciones:

Evaluacidn continua: la aplicacién del derecho de evaluacién continua del alumnado requiere su
asistencia regular a las clases y la participacién en las actividades programadas para los distintos
madulos profesionales del Ciclo Formativo (ORDEN de 18 de septiembre de 2025).

Se valora los resultados de aprendizaje alcanzados de acuerdo con los criterios de evaluacién
establecidos en el mddulo y los objetivos generales del ciclo formativo.

El profesorado evaluara los aprendizajes del alumnado y su propia practica docente, la eficacia
de la metodologia utilizada tanto en la ensefianza presencial como en el seguimiento de la
formacion en los centros de trabajo. Si los aprendizajes se evidencian muy inferiores a los
habituales, se estudiaran los motivos y se implantaran otras metodologias.

La adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales se llevara a cabo
mediante una evaluacidn criterial, donde la calificacion obtenida sera el resultado de la
aplicaciéon de los instrumentos citados, expresandose de forma numérica de 1 a 10 sin
decimales, teniendo en cuenta la ponderacién de los RAs y los CEs a los que se encuentran
asociados. Dichos criterios de evaluacién seran ponderados segln su peso e importancia en el
modulo. La superacién del médulo tendra lugar con una calificacién minima global de 5.

A lo largo del curso se celebrardn 2 sesiones de evaluacién parciales, dos sesiones de evaluacién
finales, ademas de la evaluacion inicial (meramente diagndstica). En cada una de las
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evaluaciones se comprobara si el alumnado ha alcanzado los resultados de aprendizaje y ha
asimilado los contenidos de las unidades didacticas correspondientes.

Cada uno de los RAs tiene que ser calificado con un minimo de 5 para poder realizar la media
ponderada.

Debemos diferenciar entre las modalidades de formacién Dual y la formacién Presencial (ver
desglose de RA que aparecen mas abajo):

e Enla modalidad Presencial con todas las horas de formacién en el aula vamos a evaluar
la adquisicidon de los RAs impartidos a través de una serie de procedimientos e
instrumentos asociados a los CEs pertinentes.

e En cuanto a modalidad de FP Dual, es necesario contemplar ademas la fase de
formacion en las empresas o entidades participantes, en la que se evaldan los RAs con
sus CEs asociados. Debemos entender que de las 30 horas del mdédulo, 3 horas (el 10%)
van a ser de formacidn en los centros de trabajo colaboradores. Sin embargo, y debido a
las rotaciones por las distintas unidades de radiodiagnéstico, el alumnado realizara una
estancia mas prolongada: 3 semanas en el servicio de radiologia, a razén de
7horas/jornada (15 en total). Esto hace un total de 105 horas trabajando los distintos
procedimientos que se pueden aplicar en los estudios de Imagen para el diagndstico,
surgiendo un amplio abanico de posibilidades de aplicar estrategias de sostenibilidad en
la practica asistencial. Por ello, la ponderacién de las actividades formativas debe
ajustarse al tiempo invertido en la empresa o entidad colaboradora.

CALIFICACION DE CADA UNA DE LAS EVALUACIONES PARCIALES: la calificacion de cada
evaluacion oscilard entre 1y 10 (en niumeros enteros), siendo superada positivamente la
evaluacion si se obtiene una calificacién de 5 o superior. Se debe superar cada uno de los
criterios para poder evaluar positivamente. Las evaluaciones proporcionaran una calificacién
meramente informativa, puesto que, hasta la calificacién final (Junio), que incluya todas las
calificaciones de DUAL, no seran notas definitivas.

La calificacién de la evaluacion parcial obtenida se corresponde con la ponderacién
correspondiente al nivel de adquisicién de los criterios de evaluacién de cada uno de los
Resultados de Aprendizaje impartidos en cada evaluacion.

A continuacidn, se detalla los Resultados de Aprendizaje del médulo profesional con sus
correspondientes criterios de evaluacidn-calificacion. Se requiere obtener una nota de 5, o
superior, en cualquier prueba realizada para obtener una calificacién positiva en la evaluacién
parcial.

Desarrollo de actividades/ instrumentos de % asociados a cada uno de ellos
evaluacion

EMPRESA 10%

Subponderacion general:

a) Actividades formativas calificadas por el
tutor laboral: 100%.
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INSTITUTO 90%.
Subponderacion general:
§ Actividades de clase: 80%.
§ Trabajos de investigacion 20%.

ADQUISICION DE LA CALIFICACION FINAL DEL MODULO PROFESIONAL: la calificacién de la
evaluaciodn final se tendrd en cuenta la ponderacién de los resultados de aprendizaje que
aparecen resumidamente a continuacion.

RESULTADOS DE U.T. Evaluacién Ponderaciones del RA
APRENDIZAJE para la calificacion
final del Médulo
R.A.1 1? 10%
R.A.2 1? 10%
R.A.3 1"y2* 30%
R.A4 2# 15%
R.A.5 28 20%
R.A.6 2"y 1”Ev Final 15%

RELACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RA) Y CRITERIOS DE EVALUACION (CE)
PONDERADOS.

RA Ponderac. CRITERIOS DE EVALUACION (CE) Ponderac.

a) Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo los 15%

marcos internacionales asociados al desarrollo sostenible.

RA1 10%

b) Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de 15%
gobernanza que influyen en el desarrollo sostenible de las

organizaciones empresariales.

¢) Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible 15%
(ODS) con su importancia para la consecucion de la Agenda

2030.

d) Se ha analizado la importancia de identificar los aspectos 25%
ASG mas relevantes para los grupos de interés de las
organizaciones relacionandolos con los riesgos y oportunidades

que suponen para la propia organizacion.
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e) Se han identificado los principales estdndares de métricas 15%
para la evaluacion del desemperio en sostenibilidad y su papel
en la rendicién de cuentas que marca la legislacion vigente y las
futuras regulaciones en desarrollo.
f) Se ha descrito la inversion socialmente responsable y el papel 15%
de los analistas, inversores, agencias e indices de sostenibilidad
en el fomento de la sostenibilidad.

RA2 10% a) Se han identificado los principales retos ambientales y 20%
sociales.
b) Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el 20%
desarrollo de la actividad econdmica.
¢) Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales y 20%
sociales sobre las personas y los sectores productivos.
d) Se han identificado las medidas y acciones encaminadas a 20%
minimizar los impactos ambientales y sociales.
e) Se ha analizado la importancia de establecer alianzas y 20%
trabajar de manera transversal y coordinada para abordar con
éxito los retos ambientales y sociales.

RA3 30% a) Se han identificado los ODS mas relevantes para la actividad 35%
profesional que realiza.
b) Se han analizado los riesgos y oportunidades que 30%
representan los ODS.
c) Se han identificado las acciones necesarias para atender 35%
algunos de los retos ambientales y sociales desde la actividad
profesional y el entorno personal.

RA4 15% a) Se ha caracterizado el modelo de produccién y consumo 15%
actual.
b) Se han identificado los principios de la economia verde y 20%
circular.
¢) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y 15%
circular frente al modelo clasico de produccion.
d) Se han aplicado principios de ecodisefio. 15%
e) Se ha analizado el ciclo de vida del producto. 15%
f) Se han identificado los procesos de produccion y los criterios 20%
de sostenibilidad aplicados.

RA5 20% a) Se ha caracterizado el modelo de produccién y consumo 10%

actual.
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b) Se han identificado los principios de la economia verde y 10%
circular.
c) Se han contrastado los beneficios de la economia verde y 10%

circular frente al modelo cldsico de produccidn.

d) Se ha evaluado el impacto de las actividades personales y 10%

profesionales.

e) Se han aplicado principios de ecodisefio. 15%
f) Se han aplicado estrategias sostenibles. 15%
g) Se ha analizado el ciclo de vida del producto. 10%
h) Se han identificado los procesos de produccidn y los criterios 10%

de sostenibilidad aplicados.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental. 10%
RA6 15% a) Se han identificado los principales grupos de interés de la 20%

empresa.

b) Se han analizado los aspectos ASG materiales, las 20%

expectativas de los grupos de interés y la importancia de los

aspectos ASG en relacion con los objetivos empresariales.

c) Se han definido acciones encaminadas a minimizar los 20%
impactos negativos y aprovechar las oportunidades que

plantean los principales aspectos ASG identificados.

d) Se han determinado las métricas de evaluacidn del 20%
desempefio de la empresa de acuerdo con los estandares de

sostenibilidad mas ampliamente utilizados.

e) Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plany 20%

los indicadores propuestos.

R.A.1 | RAI: Identifica los aspectos ambientales, sociales y de Ponderacion del R.A. 1
gobernanza (ASG) relativos a la sostenibilidad teniendo 10%
en cuenta el concepto de desarrollo sostenible y los
marcos internacionales que contribuyen a su
consecucion.
UD C.E Pond. INSTRUMENTO Y % en instrumento y % en el centro
empresa educativo
. a) 15% FICHAS DE TRABAIJO (12%)
;. Sostelr;lbtlultad J;) ’ TRABAJOS DE
esarrofio sostemibte INVESTIGACION (3%)
b) 15% FICHAS DE TRABAIJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)
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15%

FICHAS DE TRABAIJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

d)

25%

FICHAS DE TRABAJO (20%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (5%)

e)

15%

FICHAS DE TRABAJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

15%

FICHAS DE TRABAJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

LE.S. LITORAL

R.A.2 | RA2: Caracteriza los retos ambientales y sociales a los Ponderacion del R.A. 2
que se enfrenta la sociedad, describiendo los impactos 10%
sobre las personas y los sectores productivos y
proponiendo acciones para minimizarlos.
UD C.E Pond. INSTRUMENTO Y % en instrumento y % en el centro
empresa educativo
. a) 20% FICHAS DE TRABAJO (16%)
2.Ret.osl ambientales TRABAJOS DE
y soctates. INVESTIGACION (4%)
b) 20% FICHAS DE TRABAJO (16%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION (4%)
c) 20% FICHAS DE TRABAIJO (16%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)
d) 20% FICHAS DE TRABAIJO (16%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)
e) 20% FICHAS DE TRABAJO (16%)
TRABAJOS DE’
INVESTIGACION (4%)
R.A.3 | RA3: Establece la aplicacion de criterios de Ponderacion del R.A. 3
sostenibilidad en el desempeiio profesional y 13%
personal, identificando los elementos necesarios.
UD C.E Pond. INSTRUMENTO Y % instrumento y % en el centro
en empresa educativo
P a) 35% FICHAS DE TRABAIJO (28%)
3} gostembt!tdad en TRABAJOS DE
o desempeno INVESTIGACION (7%)
profesional y
personal. b) 30% FICHAS DE TRABAJO (24%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (6%)
c) 35% FICHAS DE TRABAJO (28%)
TRABAJOS DE’
INVESTIGACION (7%)
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circular.

R.A.4 | RA4: Propon productos y servicios responsables
teniendo en cuenta los principios de la economia 15%

Ponderacion del R.A. 4

UD

C.E

Pond.

INSTRUMENTO Y %
en empresa

instrumento y % en el centro
educativo

a)

15%

FICHAS DE TRABAIJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

4. Economia
circular

b)

20%

FICHAS DE TRABAJO (16%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

©)

15%

FICHAS DE TRABAJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

d)

15%

FICHAS DE TRABAIJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

¢)

15%

FICHAS DE TRABAIJO (12%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (3%)

20%

FICHAS DE TRABAIJO (16%)
TRABAJOS DE

INVESTIGACION (4%)

LE.S. LITORAL

R.A.5 | RA5: Realiza actividades sostenibles minimizando | Ponderacién del R.A. 5
el impacto de las mismas en el medio ambiente. 20%
UD C.E Pond. INSTRUMENTO Y % | instrumento y % en el centro
en empresa educativo
a) 10% FICHAS DE TRABAJO (8%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION (2%)
b) 10% FICHAS DE TRABAJO (8%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION (2%)
c) 10% FICHAS DE TRABAIJO (8%)
TRABAJOS DE,
5. Plan de INVESTIGACION (2%)
sostenibilidad de d) 10% FICHAS DE TRABAJO (8%)
una empresa. TRABAJOS DE
INVESTIGACION (2%)
e) 15% FICHAS DE TRABAIJO (12%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION (3%)
f) 15% AF.1708 (1,5%) | FICHAS DE TRABAJO
(10,8%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION ! 257% !
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g) 10% FICHAS DE TRABAIJO (8%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION (2%)
h) 10% FICHAS DE TRABAJO (8%)
TRABAJOS DE,
INVESTIGACION (2%)
1) 10% FICHAS DE TRABAIJO (8%)
TRABAJOS DE'
INVESTIGACION (2%)
R.A.6 | RA6: Analiza un plan de sostenibilidad de una Ponderacion del R.A.
empresa del sector, identificando sus grupos de 6
interés, los aspectos ASG materiales y 15%
Jjustificando acciones para su gestion y medicion.
UD C.E Pond. INSTRUMENTO Y % instrumento y % en el
en empresa centro educativo
a) 20% FICHAS DE TRABAJO
(16%)
5 I;’“’Tb‘{l‘ﬂ tad d TRABAJOS DE
sostembiiicad ae INVESTIGACION (4%)
una empresa.
b) 20% FICHAS DE TRABAJO
(16%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)
c) 20% FICHAS DE TRABAJO
(16%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)
d) 20% FICHAS DE TRABAJO
(16%)
TRABAJOS DE’
INVESTIGACION (4%)
e) 20% FICHAS DE TRABAJO
(16%)
TRABAJOS DE
INVESTIGACION (4%)

MECANISMOS DE RECUPERACION Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS

Para los/as alumnos/as que no superen los objetivos o deseen obtener una calificacién superior,
se programaran actividades de refuerzo y recuperacion, que permitan al alumnado la
adquisicidn de los RAs con sus respectivos CEs. El periodo de refuerzo y mejora de las
competencias sera el comprendido entre las dos evaluaciones finales.

En los supuestos de refuerzo de las competencias para la superacién de los médulos pendientes
de evaluacién positiva la asistencia a clase serd obligatoria. En el caso de la mejora de la
calificacion la asistencia al centro serd obligatoria sélo para las actividades que se propongan
para ello.

§ Instrumentos y procedimientos.
Los instrumentos y procedimientos de evaluacion seran los descritos en el apartado anterior.

§ Temporalizacion.
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Podemos enumerar los siguientes momentos de recuperacion:

e Recuperacion de la formacion dual en la empresa: aquel alumnado que no tenga
superada alguna de las actividades formativas (AF) propuestas durante su etapa de
formacion en la empresa, deberad realizar las distintas actividades en un plan de
recuperacion que serd entregado al alumno/a.

La direccidén del centro docente, de oficio o a instancia de la empresa, podra interrumpir
la actividad formativa correspondiente a la formacidn profesional dual de un
determinado alumno o alumna en los casos siguientes:

o Faltas de asistencia repetidas y/o impuntualidad repetida no justificada de
acuerdo con el reglamento de régimen interno del centro docente.

o Actitud contraria a las normas de funcionamiento de la empresa o no realizacion
de las actividades incluidas en el programa formativo.

o Mutuo acuerdo, adoptado entre el alumnado, direccion del centro docente y la
entidad.

o Bajo rendimiento académico en los estudios cursados en el centro docente.

En el caso de incumplimiento, el equipo docente valorara si el alumnado:

a) Realiza esta fase de formacién en otra empresa u organismo equiparado, ya sea
en el mismo curso o en un curso posterior, o

b) Alcanza en el centro docente los resultados de aprendizaje no desarrollados en
la empresa.

En cualquiera de los casos, las medidas adoptadas quedaran recogidas en el plan de
formacion individual del alumnado afectado.

e Recuperacion Final-Segunda Evaluacion Final (Junio): |a realizaran aquellos alumnos que
no hayan aprobado alguno de los resultados de aprendizaje relacionados con el mddulo.
También serd convocado aquel alumnado que no tenga superada alguna de las
actividades formativas ( AF) propuestas durante su etapa de formacién en la empresa;
siempre y cuando las diferentes empresas puedan acoger en este periodo a algun
alumno/ay el equipo educativo lo considere viable, podrian acudir nuevamente a la
empresa. De no ser asi, el equipo educativo determinard las actividades a realizar en un
plan de recuperacidn que sera entregado al alumno/a.

La asistencia en estos casos tendran el caracter de obligatorio, y las pruebas/actividades
propuestas se focalizaran en aquellos CEs que no hayan sido superados para la
consecucion de los RAs, guardando especial relacidn con las actividades suspensas
durante el curso académico (tanto en la fase inicial como en la DUAL).

e Pérdida de la Evaluacion Continua: se producira para aquellos alumnos-as que no asistan
regularmente y no alcancen al menos el 80% de la duracidn total del médulo. NO se
producira ninguna distincion entre justificadas o no justificadas (sélo para la presentacion
de las actividades diarias en clase). En estos casos, el alumnado tendra el derecho a la
realizacién de pruebas objetivas tanto en la primera evaluacién final como en la segunda,
conforme a los CEs que estén asociados a los RAs no superados.
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La pérdida de evaluacion continua, asi como sus consecuencias, se notificara de manera
oficial a través de la aplicacién Séneca siguiendo el Anexo | de la orden 18 de Septiembre
de 2025 de evaluacion. El alumnado afectado podra mantener su derecho de asistencia a
clase, no asi de la recogida y correccidn de las actividades realizadas en clase desde la
pérdida de la evaluacién continua.

® Mejora de las competencias — Segunda Evaluacion Final (Junio): para el alumnado que
guiera mejorar sus calificaciones y competencias adquiridas, tendra el derecho a una
prueba final tipo test que abarcara todos los contenidos del médulo, incluyendo las AFs
en la empresa. En ningun caso, la NO SUPERACION de la prueba supondra suspender el
maddulo o empeorar la calificacidn final anterior. Tampoco se podra mejorar en mas de
dos puntos sobre la calificacidn global en pro de poner en valor la evolucién y trabajo
continuo del alumnado durante todo el curso académico.

ALUMNADO ABSENTISTA.

Debido a que la evaluacidon continua requiere de la asistencia regular a las clases, y de la
participacién en las actividades programadas para dichos mddulos profesionales (en virtud del
articulo 27.5y 27.6 del Decreto 147/2025, y en la mismas Orden de 18 de Septiembre de 2025
de Evaluacion), las faltas de asistencia reiteradas por parte del alumnado puede conllevar la
imposibilidad de NO alcanzar los RAs asociados debido a la aplicacidn de los instrumentos de
calificacion propuestos. La justificacion de esta argumentacidn se encuentra en la propia orden
del 18 de septiembre que regula la evaluacion:

“Segun establece la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensenianzas en los
grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Autonoma de Andalucia,
en la modalidad presencial la evaluacion continua de los aprendizajes requerira la asistencia
regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado, de al menos el 80 por ciento de la duracion total del modulo, ambito o
proyecto, a partir de la fecha en la que el alumnado se haya matriculado”.

Esta circunstancia es bastante factible teniendo en cuenta la ponderacién de las actividades,
adquiriendo éstas el cardcter de DIARIAS. La justificacion de las faltas de asistencia tendra lugar
en los proximos tres dias tras la incorporaciéon del alumno, salvo que exista demora
administrativa por parte de otras instituciones. Esta justificacion permitira la entrega de la
actividad que presentard una demora en funcién de las circunstancias.

En el resto de situaciones en el que no se pueda justificar la falta de asistencia, no se registrard la
entrega de las actividades de los dias afectados, teniendo la calificacién numérica de “cero”.
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	MÓDULO PROFESIONAL: FUNDAMENTOS FÍSICOS Y EQUIPOS 
	 
	4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Según Orden de 26 de Octubre de 2015 
	14. EVALUACIÓN: Orden de 18 de septiembre de 2025 
	MÓDULO PROFESIONAL: ANATOMÍA POR LA IMAGEN 
	 
	4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Según Orden de 26 de Octubre de 2015 
	14. EVALUACIÓN: Orden de 18 de septiembre de 2025 
	U.D. 1 Estructuras anatómicas y sistemas convencionales de topografía corporal. 
	U.D. 2 Imágenes clínicas, protocolos de lectura y técnicas empleadas. 
	U.D. 3 Estructura, funcionamiento y enfermedades del aparato locomotor. 
	U.D. 4 Estructura, funcionamiento y enfermedades del sistema nervioso y de los órganos de los sentidos. 
	U.D. 5 Estructura, funcionamiento y enfermedades del aparato cardiocirculatorio y del aparato respiratorio. 
	U.D. 6 Estructura, funcionamiento y enfermedades del aparato digestivo y del sistema urinario. 
	U.D. 7 Estructura, funcionamiento y enfermedades del sistema endocrino-metabólico y del aparato genital. 
	R.A. 1. Localiza las estructuras anatómicas, aplicando sistemas convencionales de topografía corporal. 7 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 2. Analiza imágenes clínicas, relacionando los protocolos de lectura con la técnica empleada. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro Trabajo 
	R.A. 3. Reconoce estructuras anatómicas del aparato locomotor, interpretando las imágenes diagnósticas. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 4. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema nervioso y de los órganos de los sentidos, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 5. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades de los aparatos cardiocirculatorio y respiratorio, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 9 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 6. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del aparato digestivo y del sistema urinario, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 7. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema endocrino-metabólico y del aparato genital, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 9 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 1. Localiza las estructuras anatómicas, aplicando sistemas convencionales de topografía corporal. 7 C.E. 
	I.E.S. 
	R.A. 3. Reconoce estructuras anatómicas del aparato locomotor, interpretando las imágenes diagnósticas. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	R.A. 4. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema nervioso y de los órganos de los sentidos, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	R.A. 2. Analiza imágenes clínicas, relacionando los protocolos de lectura con la técnica empleada. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro Trabajo 
	R.A. 5. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades de los aparatos cardiocirculatorio y respiratorio, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 9 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 6. Identifica la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del aparato digestivo y del sistema urinario, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 8 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 
	R.A. 7. Reconoce la estructura, el funcionamiento y las enfermedades del sistema endocrino-metabólico y del aparato genital, relacionándolos con imágenes diagnósticas. 9 C.E. 
	I.E.S. 
	Centro de trabajo 

	 
	MÓDULO DE PROTECCIÓN RADIOLÓGICA 
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y MECANISMOS DE EVALUACIÓN 
	RA1. Aplica procedimientos de detección de la radiación, asociándolos a la vigilancia y control de la radiación externa e interna. 
	RA2. Detalla la interacción de las radiaciones ionizantes con el medio biológico, describiendo los efectos que producen. 
	RA3. Aplica los protocolos de protección radiológica operacional, basándose en los criterios generales de protección y tipos de exposiciones. 
	RA4. Caracteriza las instalaciones radiactivas sanitarias de medicina nuclear, radioterapia y radiodiagnóstico, identificando los riesgos radiológicos. 
	RA5. Aplica procedimientos de gestión del material radiactivo, asociando los protocolos operativos al tipo de instalación. 
	RA6. Define acciones para la aplicación del plan de garantía de calidad, relacionándolo con cada área y tipo de instalación radiactiva. 
	RA7. Aplica planes de emergencia en las instalaciones radiactivas, identificando los accidentes radiológicos. 
	Criterios de Evaluación del RA1: Aplica procedimientos de detección de la radiación, asociándolos a la vigilancia y control de la radiación externa e interna. 
	a) Se han seleccionado las magnitudes y las unidades empleadas en dosimetría y radioprotección. 
	b) Se ha descrito la detección de la radiación, basándose en los procesos de interacción de la radiación con la materia. 
	c) Se ha diferenciado entre la dosimetría de área o ambiental y la personal. 
	d) Se han seleccionado los monitores y los dosímetros más adecuados para efectuar la dosimetría. 
	e) Se han realizado las comprobaciones previas al uso de los monitores de radiación. 
	f) Se han sistematizado los procedimientos de detección y medida de la contaminación. 
	g) Se han efectuado medidas de radiación. 
	h) Se han interpretado las lecturas dosimétricas. 
	  
	Criterios de Evaluación del RA2: Detalla la interacción de las radiaciones ionizantes con el medio biológico, describiendo los efectos que producen. 
	  
	a) Se han definido los aspectos generales de la interacción de la radiación con el medio biológico. 
	b) Se ha diferenciado entre la acción directa de la radiación y la indirecta. 
	c) Se ha definido la interacción de la radiación con la célula y sus componentes. 
	d) Se han descrito los factores que influyen en la respuesta celular frente a la radiación. 
	e) Se han clasificado los efectos biológicos producidos por la radiación. 
	f) Se ha descrito la respuesta sistémica y orgánica a la radiación. 
	g) Se han relacionado los límites de la dosis con los efectos biológicos producidos. 
	Criterios de Evaluación del RA3: Aplica los protocolos de protección radiológica operacional, basándose en los criterios generales de protección y tipos de exposiciones. 
	  
	a) Se ha definido el objetivo de la protección radiológica. 
	b) Se ha diferenciado entre práctica e intervención. 
	c) Se han definido los distintos tipos de exposiciones. 
	d) Se han descrito los principios sobre los que se apoya la protección radiológica. 
	e) Se han establecido las medidas básicas de protección radiológica. 
	f) Se ha establecido la clasificación y los límites de la dosis en función del riesgo de exposición a la radiación. 
	g) Se han clasificado los lugares de trabajo y se ha procedido a su señalización. 
	h) Se ha explicado la vigilancia y el control de la radiación a nivel individual y del ambiente de trabajo. 
	i) Se ha establecido la vigilancia sanitaria del personal profesionalmente expuesto. 
	  
	Criterios de Evaluación del RA4: Caracteriza las instalaciones radiactivas sanitarias de medicina nuclear, radioterapia y radiodiagnóstico, identificando los riesgos radiológicos. 
	  
	a) Se han identificado las fuentes radiactivas empleadas en instalaciones radiactivas y los riesgos radiológicos asociados. 
	b) Se han asociado los riesgos radiológicos al uso de fuentes radiactivas encapsuladas y no encapsuladas. 
	c) Se han descrito las características de los recintos de trabajo en las instalaciones de medicina nuclear,radiofarmacia y radioterapia. 
	d) Se han identificado las zonas de riesgo de una instalación de medicina nuclear, radiofarmacia y radioterapia. 
	e) Se ha valorado la importancia del cálculo de blindajes en el diseño estructural de la instalación de radioterapia externa y braquiterapia. 
	f) Se han reconocido los dispositivos de seguridad y los dispositivos auxiliares en la instalación de radioterapia externa y braquiterapia. 
	g) Se han descrito las características de las instalaciones de radiodiagnóstico. 
	h) Se han detallado los requisitos administrativos para cada una de las instalaciones radiactivas. 
	  
	  
	Criterios de Evaluación del RA5: Aplica procedimientos de gestión del material radiactivo, asociando los protocolos operativos al tipo de instalación. 
	  
	a) Se han definido las características de los residuos radiactivos. 
	b) Se han clasificado los residuos radiactivos. 
	c) Se han justificado las diferentes opciones de gestión del material radiactivo. 
	d) Se han identificado los riesgos del transporte de material radiactivo. 
	e) Se han clasificado los bultos radiactivos y su señalización. 
	f) Se ha definido la documentación requerida para la eliminación de residuos. 
	g) Se han descrito las normas de gestión del material radiactivo. 
	Criterios de Evaluación del RA6: Define acciones para la aplicación del plan de garantía de calidad, relacionándolo con cada área y tipo de instalación radiactiva. 
	  
	  
	a) Se han interpretado los aspectos incluidos en el programa de garantía de calidad en función del tipo de instalación. 
	b) Se ha interpretado la normativa española sobre calidad, específica para cada instalación. 
	c) Se han descrito los procedimientos del control de calidad en medicina nuclear, radioterapia y radiodiagnóstico. 
	d) Se han identificado los protocolos de calidad en radiodiagnóstico y en instalaciones radiactivas. 
	e) Se ha justificado la optimización de los procedimientos diagnósticos y terapéuticos. 
	f) Se han definido las medidas adoptadas en los pacientes para evitar los riesgos de irradiación y de contaminación. 
	  
	Criterios de Evaluación del RA7: Aplica planes de emergencia en las instalaciones radiactivas, identificando los accidentes radiológicos. 
	  
	a) Se ha distinguido entre accidente e incidente. 
	b) Se han identificado los accidentes por exposición. 
	c) Se han definido los accidentes por contaminación. 
	d) Se han descrito los planes de emergencia de cada instalación. 
	e) Se han identificado las emergencias en medicina nuclear. 
	f) Se han aplicado los protocolos en accidentes y emergencias. 
	g) Se ha efectuado el simulacro. 
	h) Se han descrito los puntos críticos de evaluación del plan de emergencia. 
	 
	14. EVALUACIÓN. 
	Módulo Atención al paciente  
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Según Orden de 21 de julio de 2015. 
	EVALUACIÓN 
	DIGITALIZACIÓN APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS 
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Según el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional. 
	14. EVALUACIÓN. 
	Módulo de Sostenibilidad Aplicada al Sector Productivo. 
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Según RD 659/2023 
	EVALUACIÓN 

